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Sie 
qualifizieren 

sich mit 
uns.

GLAUBEN · LERNEN · WACHSEN



Kinder sind von Natur aus neugierig und interessiert: Sie entdecken jeden Tag die 
Welt, die sie umgibt, und lernen etwas Neues dazu. Wir Erwachsenen können uns hier 
einiges abschauen und uns daran erinnern, mit offenen Augen durch die Welt zu ge-
hen. Diese Haltung hilft uns sowohl im beruflichen als auch im privaten Kontext beim 
Beschreiten neuer Wege.

Das Motto des vergangenen KiTa-Jahres „Erfolgsfaktor Personal“ hat in alle Bereiche 
des Verbandes – und somit auch in das Fortbildungsprogramm – gewirkt, denn Ihre 
persönliche Kompetenzentwicklung trägt maßgeblich zur Erfüllung unseres gesell-
schaftlichen Auftrags zur Bildung, Erziehung und Betreuung von Kindern bei. Um Sie 
bei der Erweiterung Ihrer Kompetenzen, dem Ausbau Ihrer Stärken und Talente sowie 
dem lebenslangen Lernen zu unterstützen, möchten wir auch in diesem Jahr mit dem 
Fortbildungsprogramm Impulse setzen – sowohl für Mitarbeitende in den Kindertages-
einrichtungen als auch in der Geschäftsstelle.

Nutzen Sie die Angebote und nehmen Sie sich den Raum für Ihre individuelle Weiter-
entwicklung. Um weiterhin der hohen gesellschaftlichen Verantwortung gerecht zu 
werden, braucht es gestärkte Mitarbeitende in allen Bereichen des Verbands. Fortbil-
dungen sind somit nicht nur eine Investition in Ihre und unsere Zukunft, sondern auch 
in die der uns anvertrauten Kinder. 

Ihre 

Kathrin Bláha
Abteilungsleitung Personalentwicklung

Liebe Leser*innen,
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	� Unsere jährliche Bedarfsabfrage hat es Ihnen 
ermöglicht, das Fortbildungsprogramm aktiv 
mitzugestalten. Erstmalig wurde auch in der 
Geschäftsstelle eine Bedarfsabfrage über die 
Abteilungsleitungen durchgeführt.

	� Um den im KiTa-LAB ausgewählten Situations-
ansatz für die pädagogische Arbeit nachhaltig 
zu implementieren, unterstützen wir Sie in 
diesem Jahr mit besonders vielfältigen und 
tiefgreifenden Fortbildungen zu diesem Thema. 
Der Situationsansatz prägt das gesamte Fort-
bildungsprogramm.

	� Da unsere Führungskräfte eine Schlüsselrolle 
beim „Erfolgsfaktor Personal“ in unserem Ver-
band einnehmen, haben wir auch im Bereich 
Führung das Angebot vertieft und bieten 
insbesondere auch Fortbildungen im Bereich 
Gesunde Führung an.

	� Die Corona-Pandemie hat unseren Alltag 
weiterhin stark geprägt. Das hat sich auch in 
kurzfristigen Absagen bei Fortbildungen wider-
gespiegelt. Daher bieten wir in diesem Jahr 
noch vielfältigere Formate an, um Ihnen größt-
mögliche Flexibilität zu ermöglichen.

	� Neu im Programm finden Sie das Format des 
kollegialen Austauschs. Hierbei soll Ihnen der 

angeleitete Austausch mit Kolleg*innen helfen, 
neue Perspektiven auf Ihre Fragen und Heraus-
forderungen zu gewinnen.

	� Von Ihnen häufig gestellte Fragen und organisa-
torische Hinweise haben wir für Sie übersicht-
lich in ein FAQ Dokument zusammengetragen, 
welches Sie neben dem Fortbildungsprogramm 
im Intranet finden.

	� Im laufenden KiTa-Jahr werden wir das Pro-
gramm stetig ausbauen, mit besonderem Blick 
auf die treibenden Themen des Verbandes, bei-
spielsweise Digitalisierung, Achtsamkeit, usw. 
Nutzen Sie für eine orts- und zeitunabhängige 
Fortbildung auch gerne das stetig wachsende E-
Learning Angebot (Inklusionspädagogik, DARia, 
IT-Grundlagen,…).

Wir möchten Ihnen mit diesem Fortbildungsange-
bot größtmögliche Flexibilität anbieten, die Sie in 
Ihrer Arbeit mit den Kindern, den Familien und im 
Team unterstützt sowie eine passgenau Kompe-
tenzentwicklung ermöglicht.   

Zurück zur Übersicht> 

Liebe Kolleg*innen,

MITMACHEN

Wir freuen uns auf
 Ihre zahlreichen 

Anmeldungen und 
Ihr Feedback!

das vergangene KiTa-Jahr stand unter dem Motto „Erfolgsfaktor Personal. Wir haben uns 
intensiv mit diesem Erfolgsfaktor des Verbands – also mit Ihnen – beschäftigt, um unsere 
Angebote noch stärker an Ihren Bedarfen auszurichten.

Anna-Lena Helten
Abteilung Personalentwicklung

7
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Zurück zur Übersicht> 

Seminar ZG308

Medienkids in der KiTa

Medien strukturieren heute den Alltag von Kindern, be-
einflussen das Spielverhalten, bieten vielfältige Anregun-
gen und Raum zur Orientierung und Identifizierung. Die 
Fortbildung motiviert zur Auseinandersetzung mit dem 
Medienalltag der Kinder, informiert über ihr Mediennut-
zungsverhalten, ihre Wahrnehmungs- und Verarbeitungs-
möglichkeiten. Die Potenziale digitaler Medien für die Un-
terstützung der frühkindlichen Bildung werden praxisnah 
aufgezeigt. In zahlreichen „Schnuppereinheiten“ werden 
die Teilnehmenden angeregt Medien bewusst und gezielt 
einzusetzen.

Referent*in
Sabine Sonnenschein, 
Nina Stapelfeldt 
Medienpädagoginnen des 
jfc Medienzentrum e.V.

Termin
14.03.2023

Zeit
9:30 bis 16:30 Uhr

Ort
Kath. Stadthaus 
Essen

Kosten
70 Euro

Teilnehmer*innen
15

Zielgruppe
Päd. Mitarbeitende

Anmeldezeit
bis 14.02.2023

Seminar ZG307

Digitale Medienwelt für Kinder

Digitale Medien sind unverzichtbar geworden, auch für 
uns Erwachsene. Sie sind fester Bestandteil unseres 
Alltags geworden und notwendige Voraussetzung für die 
gesellschaftliche Teilhabe. Schon bei den Jüngsten üben 
digitale Medien eine große Faszination aus, z. B. das 
Handy, das Tablet, PC, u.v.m. 

Wie aber ist der Spagat zwischen Medienkompetenz 
fördern und Schutz vor Risiken bieten zu schaffen? 
Was verstehen wir eigentlich unter „Medienkompetenz“? 
Was ist ein Medienkompetentes Kind? 
Wie kann das pädagogischen Fachkräften und Eltern 
gelingen? 
Ist die Vermittlung von Medienkompetenz eine Aufgabe 
von pädagogischen Fachkräften? 
Was sind Medienpädagogische Ziele? 

Diese und mehr Fragen sollen in dem Seminar bearbeitet 
werden. Bringen Sie gerne Ihre eigenen Fragestellungen 
und Herausforderungen in Ihrer täglichen Arbeit mit.

Referent*in
Heike Wolff, 
Erzieherin und Heilpädagogin

Termin
21.03.2023

Zeit
9:00 bis 16:00 Uhr

Ort
Kath. Stadthaus Oberhausen

Kosten
60 Euro

Teilnehmer*innen
15

Zielgruppe
Päd. Mitarbeitende

Anmeldezeit
bis 21.02.2023

Gr
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Zurück zur Übersicht> 

Seminare ZG711, ZG712

Entwicklungspsychologie U3

Das Seminar bietet einen Überblick über die kindlichen 
Entwicklungsstufen. Um Kinder altersentsprechend
fordern und fördern zu können, wird dargestellt, wann 
welche Förderung sinnvoll erscheint, was ein Kind im
jeweiligen Entwicklungsabschnitt kann, welche Ent-
wicklungsphasen es durchläuft und wie man gezielt auf 
Kinder in U3 Gruppen eingehen kann.

Inhalte: 
	�� Unterschiede in der Entwicklung und im Umgang

	 von U3 Kindern
	 Was können Kinder unter 3 Jahren im Durchschnitt?
	�� Wichtige Entwicklungsschritte
	 Gezielte Förderung

Referent*in
Dr. Carolin Barth,
Diplom-Psychologin

Termine
Seminar ZG711	
06.02.2023 

Seminar ZG712
27.03.2023  

Zeit	
9:00 bis 16:00 Uhr

Ort
Online Seminar

Kosten
70 Euro

Teilnehmer*innen
16

Zielgruppe
Päd. Mitarbeitende

Anmeldezeiten 
ZG711 	 bis 06.01.2023 
ZG712 	 bis 27.02.2023  

Seminare ZG713, ZG714

Entwicklungspsychologie Ü3

Das Seminar bietet einen Überblick über die kindlichen 
Entwicklungsstufen. Um Kinder altersentsprechend
fordern und fördern zu können, wird dargestellt, wann 
welche Förderung sinnvoll erscheint, was ein Kind im
jeweiligen Entwicklungsabschnitt kann, welche Ent-
wicklungsphasen es durchläuft und wie man gezielt auf 
Kinder in Ü3 Gruppen eingehen kann.

Inhalte: 
	�� Unterschiede in der Entwicklung und im Umgang

	 von Ü3 Kindern
	 Was können Kinder über 3 Jahren im Durchschnitt?
	�� Wichtige Entwicklungsschritte
	 Gezielte Förderung

Referent*in
Dr. Carolin Barth,
Diplom-Psychologin

Termine
Seminar ZG713	
13.03.2023 

Seminar ZG714
17.04.2023  

Zeit	
9:00 bis 16:00 Uhr

Ort
Online Seminar

Kosten
70 Euro

Teilnehmer*innen
16

Zielgruppe
Päd. Mitarbeitende

Anmeldezeiten 
ZG713 	 bis 13.02.2023 
ZG714 	 bis 17.03.2023 Gr
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Zurück zur Übersicht> 

Kollegiale Beratung: 
Zusammenarbeit mit Familien

Familien sind in der Regel die ersten und wichtigsten 
Bindungs- und Bezugspersonen für Kinder. Dafür braucht 
es eine gelingende Zusammenarbeit. Im Rahmen der 
kollegialen Fallberatung haben Sie die Möglichkeit, ge-
meinsam neue Ideen und Impulse zu erarbeiten.

Bringen Sie Ihre Fragen und Impulse aus dem Alltag ein, 
damit wir gemeinsam nach Lösungen suchen können.

Seminar ZG305Seminare ZG807, ZG808

Lebenswelten von Familien 
verstehen

Ein vorurteilsbewusster und diversitätssensibler Umgang 
mit Familien sind zentrale Herausforderungen und Aufga-
ben von KiTas, um Ausgrenzung zu vermeiden und allen 
Kindern gerechte Teilhabechancen zu ermöglichen. 

Diversität zeigt sich dabei in verschiedener Hinsicht, wie 
zum Beispiel der finanziellen Situation, dem Bildungshin-
tergrund und dem kulturellen Hintergrund der Familien. 
Insbesondere Kinderarmut ist ein komplexes Problem 
und es zeigt sich in Form von Bildungsarmut, materieller 
Armut, einer schlechteren Gesundheit und eingeschränk-
teren sozialen Teilhabe.  

In dieser Fortbildung sehen wir uns die unterschied-
lichen Lebenswelten von Kindern und ihren Familien an. 
Benachteiligung und Ausgrenzung geschehen in vielerlei 
Hinsicht und KiTas können eine zentrale Rolle beim Ab-
bau von Teilhabebarrieren haben. 

Dafür benötigen pädagogische Fachkräfte Grundlagen-
wissen über die unterschiedlichen Lebenswelten von 
Familien und deren Folgen, um diversitätssensibel mit 
den Kindern und Familien arbeiten zu können. Dafür be-
trachten wir die Lebenslagendimensionen von Kindern, 
tauschen uns über Möglichkeiten vorurteilsbewussten 
und diversitätssensiblen Handelns aus und werden Raum 
haben, um die eigene Haltung und Angebote zu reflektie-
ren.

Referent*in
Maren Hilke, 
Sozialwissenschaftlerin (M.A.)
Nora Jehles,
Sozialwissenschaftlerin (M.A.)

Termine
23.–24.02.2023

Zeit
9:00 bis 16:00 Uhr

Ort
Online Seminar

Kosten
70 Euro 

Teilnehmer*innen
20

Zielgruppe
Päd. Mitarbeitende

Anmeldezeit
bis 23.01.2023

Gr
un

dl
ag

en

Referent*in
Julia Cersovsky, 
Janine Dongart,
Pädagogische Fachberatung 
des KiTa Zweckverbands, 
Sprachfachkraft im 
Bundesprojekt Sprach-KiTas

Termine und Zeit
Seminar 	ZG807
28.03.2023 
10:00 bis 11:30 Uhr

Seminar ZG808
14.06.2023  
13:00 bis 14:30 Uhr

Ort
Online Seminar

Kosten
20 Euro 

Teilnehmer*innen
10

Zielgruppe
Päd. Mitarbeitende

Anmeldezeiten
ZG807      	bis 28.02.2023
ZG808      	bis 15.05.2023
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Zurück zur Übersicht> 

Seminar ZG701

Grundlagen der offenen Arbeit

Wenn das Stichwort « Offene Arbeit » fällt, gibt es oft 
unterschiedliche Reaktionen von Fachkräften. Offene 
Arbeit stellt Manche(s) auf den Kopf und rückt das Kind 
mit seinen individuellen Bedürfnissen in den Mittelpunkt 
pädagogischen Handelns.

Es geht darum, dass kleine Kinder in einer Kindergemein-
schaft ihre ganz individuellen Lernwege gehen können, in 
ihrer Lebensfreude bestärkt werden und immer ausrei-
chend „Futter“ für ihren „Entwicklungsmotor“ Neugier 
finden.

Dafür gilt es, Spielräume zu erweitern und Selbstver-
ständlichkeiten der KiTa-Pädagogik in Frage zu stellen.
In diesem Seminar geht es um die Grundlagen des Öff-
nungsprozesses und die veränderte Rolle der pädagogi-
schen Mitarbeitenden in der offenen Arbeit. Es wird ein 
Umdenken in Richtung der Öffnungsprozesse angesto-
ßen und Raum für Selbstreflexion und Erfahrungsaus-
tausch geboten.

Referent*in
Bettina Gerlach, 
Christiane Feuersenger

Termine
11.–12.05.2023

Zeit
9:00 bis 16:00 Uhr

Ort
Konferenzraum des 
KiTa Zweckverbandes 

Kosten
130 Euro

Teilnehmer*innen
15

Zielgruppe
Päd. Mitarbeitende

Anmeldezeit
bis 11.04.2023

Seminar ZE701

Pädagogische Grundlagen und 
Erziehungspartnerschaft

Erziehungspartnerschaft bedeutet ein Gelingensfaktor für 
die Bildungsarbeit in Kindertageseinrichtungen. In die-
sem Seminar lernen Sie sowohl die rechtliche Fundierung 
im KiBiz NRW und die Bildungsgrundsätze NRW kennen 
und erhalten Praxisanregungen für den Transfer in eine 
gelingende Erziehungspartnerschaft. 

Worauf kommt es bei der Erziehungspartnerschaft in 
einer KiTa an? 
Welche Bildungsbereiche können gegenüber Sorgebe-
rechtigten transparent gemacht werden? 
Wie gehe ich mit Sorgeberechtigten um, die eine andere 
Vorstellung haben, als Mitarbeitende der Kindertagesein-
richtung?

Ihr Mehrwert:
	� Erwerb von Fachwissen
	� Praxisaustausch und Praxiswissen
	� Handlungssicherheit für die tägliche Arbeit
	� Ideen und Impulse für die Erziehungspartnerschaft 

Referent*in
Mechthild Thamm, 
Master Soziale Arbeit 
und Bildung

Termin
27.10.2022

Zeit
9:00 bis 16:00 Uhr

Ort
Kath. Stadthaus 
Oberhausen

Kosten
60 Euro

Teilnehmer*innen
15

Zielgruppe
Päd. Mitarbeitende

Anmeldezeit
bis 26.09.2022
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Seminare ZE702, ZG703

Mit den Kindern auf 
Entdeckungsreise – 
Dokumentieren mittels Portfolio

Wofür interessiert sich das Kind gerade? In welchem 
Bereich „bildet es sich“ also gerade? Was hat es gerade 
geschafft? Welchen Meilenstein hat es erreicht? Worauf 
ist es stolz? Welche Ereignisse haben Bedeutung für das 
Kind? Was erzählt es zu seinen Werken?

Darüber mit dem Kind in den Dialog zu gehen und an-
schließend gemeinsam eine Seite für das Portfolio zu 
erstellen, stellt eine Kompetenzerfahrung und eine Wert-
schätzung des Kindes dar. Sein Selbstvertrauen wächst 
und es gewinnt Sicherheit für neue Herausforderungen.

Die Arbeit mit dem Portfolio wird in den Gruppenalltag 
eingebettet. So kann eine Seite in 3 Minuten entstehen 
oder mehr Zeit beanspruchen, einzeln oder in der Klein-
gruppe angefertigt werden.

In diesem Seminar lernen Sie das Ziel, den Inhalt, das 
methodische Vorgehen sowie die passenden Rahmenbe-
dingungen kennen.

Referent*in
Anette Kaluza, 
Systemische Beraterin, 
Logopädin

Termine
Seminar ZE702  	
15.09.2022    

Seminar ZG703
01.06.2023      

Zeit
9:00 bis 16:00 Uhr

Ort
Online Seminar

Kosten
60 Euro

Teilnehmer*innen
16

Zielgruppe
Päd. Mitarbeitende 

Anmeldezeiten
ZE702      	bis 02.09.2022
ZG703      	bis 02.05.2023

Seminar ZG702

Grundlagen der Sensorischen
Integration

Immer mehr Kinder fallen in Kindergarten und Alltag 
durch Wahrnehmungsdysbalancen auf. Sie zeigen u.a. 
Schwierigkeiten beim Lernen, in der Graphomotorik, 
Konzentration und im Verhalten. 

Ziel des Kurses ist es, ein grundlegendes Verständnis für 
Kinder mit Wahrnehmungsauffälligkeiten zu schaffen, 
differentialdiagnostische Grundlagen zu vermitteln sowie 
Fördermöglichkeiten für die KiTa zu erarbeiten. Zusam-
menhänge von Wahrnehmungsverarbeitung und Auffäl-
ligkeiten in verschiedenen Bereichen (Grob,- und Feinmo-
torik, Sprache und Verhalten) sollen deutlich werden.

	� Theoretischer Hintergrund des Wahrnehmungs-
	 prozesses

	 Entwicklung und Bedeutung des taktilen, vestibulären 	
	 und propriozeptiven Systems 

	 Darstellung der Erscheinungsbilder
	 (Theorie und anhand von Videobeispielen)

	�� Selbsterfahrung zu verschiedenen
	 Wahrnehmungsbereichen

	 Fördermöglichkeiten und Tipps für die KiTa	
	�� Videobeispiele

Referent*in
Birgit Pammé
Lehr- und Ergotherapeutin

Termine
01.02.2023 und
08.03.2023

Zeit
14:00 bis 18:00 Uhr

Ort
Online Seminar

Kosten
50 Euro

Teilnehmer*innen
25

Zielgruppe
Päd. Fachkräfte

Anmeldezeit
bis 01.01.2023
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Seminar ZG306

Grundlagen der Sozialraumanalyse

Die Lebenswelten von Familien unterscheiden sich 
im Hinblick auf soziale, ethnische und ökonomische 
Merkmale (Familienstruktur, Migration) und vorhandenen 
Ressourcen. 

Diese unterschiedlichen Lebenswelten bilden sich 
räumlich ab und in jeder Kommune gibt es Quartiere mit 
unterschiedlicher Wohn- und Lebensqualität, in denen 
sich verschiedene Lebenswelten begegnen. Zur passge-
nauen Unterstützung der Familien in unterschiedlichen 
Lebenslagen müssen KiTas die Bedarfe der Familien in 
ihren Sozialraum kennen und analysieren. 

In der Fortbildung werden deshalb die Grundlagen der 
Sozialraumanalyse vermittelt. Die 2-tägige Fortbildung 
richtet sich an Leitungen und Fachkräfte in den Kitas und 
Familienzentren, die am Anfang einer Sozialraumanalyse 
stehen und sich grundlegendes Wissen aneignen und 
anwenden möchten. Im ersten Teil werden theoretische 
Grundlagen der Sozialraumanalysen erläutert und mög-
liche Datenquellen sowie mögliche zusätzliche Erhe-
bungsmethoden vorgestellt. Zwischen den beiden Fort-
bildungstagen haben die Teilnehmenden die Möglichkeit 
an ihren Sozialraumanalysen zu arbeiten. Im zweiten Teil 
wird die Umsetzung in der Praxis reflektiert und aus den 
Analysen Bedarfe und Handlungsmöglichkeiten abgelei-
tet („Von Daten zu Taten“).

Referent*in
Maren Hilke, 
Sozialwissenschaftlerin (M.A.)
Nora Jehles
Sozialwissenschaftlerin (M.A.)

Termine 
14.02.2023 und
28.02.2023

Zeit
9:00 bis 16:00 Uhr 

Ort	
Online Seminar

Kosten	
20 Euro

Teilnehmer*innen
20

Zielgruppe
Päd. Mitarbeitende aus KiTas, 
die am Anfang der Sozialraum-
analyse stehen

Anmeldezeit
bis 13.01.2023

Seminar ZG304

Sozialraumanalyse für 
Fortgeschrittene – Lernnetzwerk

In den Fortbildungsveranstaltungen zu Sozialraumanaly-
sen haben wir einen großen Bedarf der Teilnehmer*Innen 
nach kollegialem Austausch und individueller Beratung 
festgestellt. Diesem Bedarf möchten wir mit diesem 
Format gerecht werden und Ihnen an zwei Nachmitta-
gen den Raum geben, sich mit anderen pädagogischen 
Fachkräften über Ihre Erfahrungen, Stolpersteine und 
Lösungsansätze bei der Erstellung von Sozialraumanaly-
sen auszutauschen. Im ersten Termin werden wir uns Zeit 
zum Kennenlernen nehmen. Sie haben die Möglichkeit zu 
berichten, wo Sie gerade stehen und welchen Heraus-
forderungen Sie in Bezug auf Sozialraumanalysen derzeit 
beschäftigen. In der zweiten Sitzung werden wir bedarfs-
gerecht auf Ihre Themen eingehen. In allen Terminen 
werden kurze fachliche Inputs und Austausch unterein-
ander miteinander verknüpft. Bei Bedarf können wir das 
Lernnetzwerk an einem vierten Termin weiterführen.

Referent*in
Maren Hilke, 
Sozialwissenschaftlerin (M.A.)
Nora Jehles,
Sozialwissenschaftlerin (M.A.)

Termine
27.01.2023 und
10.02.2023 und 
03.03.2023

Zeit
13:30 bis 16:00 Uhr

Ort
Online Seminar

Kosten
120 Euro

Teilnehmer*innen
20

Zielgruppe
Päd. Mitarbeitende

Anmeldezeit 
bis 27.12.2022
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Seminar ZG203

DIMENSION 1: 
Lebensweltorientierung. 
„Lasst das Leben rein!“

Alle Bildungs- und Erziehungsprozesse knüpfen an die 
vielfältigen Lebenssituationen der Kinder und ihrer
Familien an und geben ihnen Orientierung und mehr 
Handlungsspielraum.

In dieser Fortbildung erkunden pädagogische Mitarbei-
tende, welche lebenspraktischen Kompetenzen Kinder in 
ihrem Leben bereits erworben haben, und beziehen die-
se Kompetenzen in den KiTa-Alltag ein. Die Vernetzung 
mit Eltern und anderen Menschen im Stadtteil und die 
Verknüpfung mit den bedeutsamen Fragen und Situatio-
nen sind weitere Themen der Fortbildung. Hiermit helfen 
Fachkräfte den Kindern, sich im Alltag zurechtzufinden 
und sich auf zukünftige Lebenswelten einzustellen.

Am Ende der zwei Tage bekommen die Teilnehmen-
den eine Reflexionsaufgabe. Die Teilnehmenden sind 
eingeladen sich in einer Reflexionssprechstunde hierzu 
auszutauschen. Melden Sie sich gerne gleichzeitig zum 
Seminar und einer der Reflexionssprechstunden an.

Referent*in
Jana Sinnecker,
Referent*in des Institut für
den Situationsansatz

Termine
01.–02.03.2023

Zeit
9:00 bis 16:00 Uhr

Ort
Caritasverband

Kosten
120 Euro

Teilnehmer*innen
25

Zielgruppe
Päd. Mitarbeitende

Anmeldezeit 
bis 01.02.2023
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Seminar ZG204

DIMENSION 2: 
Bildung.
„Kinder eignen sich die Welt an“

Mit der Fortbildung erlangen die Teilnehmenden ein um-
fassendes Verständnis des Begriffs Bildung, wie er im
Situationsansatz beschrieben ist. Es werden die Grund-
aussagen des Situationsansatzes, aktuelle wissenschaft-
liche Erkenntnisse und die eigenen Erfahrungen der pä-
dagogischen Praxis zusammengeführt und als Anregung 
für die eigene Arbeit genutzt.

Während der Fortbildung wird das Bildungsverständnis 
erarbeitet. Die Teilnehmenden sind angeregt die
Bildungsarbeit in ihren KiTas und ihr eigenes pädagogi-
sches Handeln dazu in Bezug zu setzen. Folgende
Fragestellungen sind dabei leitend:

	�� Was befördert Selbstbildungsprozesse der Kinder? 
Was behindert oder verhindert sie?

	��� Wie gelingt es gut, Bildungsprozesse von Kindern zu 
begleiten? Was sind die Voraussetzungen dafür?

	��� Wie muss die Lernumgebung gestaltet werden und 
welche Impulse der pädagogischen Fachkräfte 
braucht es, damit die Kinder in ihren Bildungsprozes-
sen angeregt sind?	

Am Ende der zwei Tage bekommen die Teilnehmen-
den eine Reflexionsaufgabe. Die Teilnehmenden sind 
eingeladen sich in einer Reflexionssprechstunde hierzu 
auszutauschen. Melden Sie sich gerne gleichzeitig zum 
Seminar und einer der Reflexionssprechstunden an.

Referent*in
Gerlinde Ries-Schemainda,
Referent*in des Institut für
den Situationsansatz

Termine
24.–25.05.2023

Zeit
9:00 bis 16:00 Uhr

Ort
Caritasverband

Kosten
120 Euro

Teilnehmer*innen
25

Zielgruppe
Päd. Mitarbeitende

Anmeldezeit 
bis 24.04.2023

Seminar ZG205

DIMENSION 3: 
Partizipation.
„Demokratie leben von Anfang an“

Partizipation ist in aller Munde, doch wie sieht diese ge-
lebt im KiTa-Alltag aus? Wie können pädagogische Fach-
kräfte den Kindern eine Einflussnahme in der Gestaltung 
ihrer KiTa-Tage ermöglichen? Wie gelingt Partizipation 
innerhalb der Tagesabläufe? Wie lassen sich Ruhezeiten, 
Morgenkreise, Essen oder Fragen wie Matschhose ja oder 
nein dialogisch gestalten?

Diese Fragen wollen wir in der 2-tägigen Fortbildung 
gemeinsam bearbeiten, indem wir uns anschauen, was 
sich noch alles hinter dem großen Begriff der Partizi-
pation jenseits von Kinderkonferenzen verbirgt. Den 
Teilnehmer*innen wird abwechslungsreich der Zugang 
zur Theorie und Praxis von Partizipation ermöglicht. In 
praktischen Übungen und Anwendungen findet schließ-
lich die Auseinandersetzung mit der dialogischen Alltags-
gestaltung statt.

Da es in der Fortbildung u.a. mittels Selbstreflexion und 
praktischen Übungen, um Selbsterfahrung und neue 
Handlungsspielräume zum Thema Partizipation geht.
Am Ende der zwei Tage bekommen die Teilnehmen-
den eine Reflexionsaufgabe. Die Teilnehmenden sind 
eingeladen sich in einer Reflexionssprechstunde hierzu 
auszutauschen. Melden Sie sich gerne gleichzeitig zum 
Seminar und einer der Reflexionssprechstunden an.

Referent*in
Gaby Virnkäs,
Referent*in des Institut für
den Situationsansatz

Termine
16.–17.03.2023

Zeit
9:00 bis 16:00 Uhr

Ort
Caritasverband

Kosten
120 Euro

Teilnehmer*innen
25

Zielgruppe
Päd. Mitarbeitende

Anmeldezeit 
bis 16.02.2023
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Seminar ZG206

DIMENSION 4: 
Inklusion.
„Alle Kinder sind gleich, jedes Kind 
ist besonders“

Alle Kinder haben ein Recht auf den Zugang zu und auf 
bestmögliche Bildung. Alle Kinder haben ein Recht auf 
ein Leben ohne Diskriminierung und auf Schutz vor Dis-
kriminierung. Es gilt, Unterschiede zwischen den Kindern 
und individuelle Stärken sensibel wahrzunehmen und die 
Kinder in ihrer Identitätsentwicklung zu fördern.

Hier geht es darum, Kinder in ihrer Identität zu stärken, 
wozu die Anerkennung ihrer Vorerfahrungen und Fami-
lienkulturen gehört. Kindern soll ermöglicht werden, Er-
fahrungen mit Vielfalt zu machen, indem sie sie aktiv und 
bewusst erleben. Das kritische Denken über Vorurteile, 
Einseitigkeiten und Diskriminierung soll angeregt wer-
den. Kinder sollen darin unterstützt werden, sich gegen 
Einseitigkeiten und Diskriminierung zu wehren.

Am Ende der zwei Tage bekommen die Teilnehmenden 
eine Reflexionsaufgabe. Die Teilnehmenden sind ein-
geladen sich in einer Reflexionssprechstunde hierzu 
auszutauschen. Melden Sie sich gerne gleichzeitig zum 
Seminar und einer der Reflexionssprechstunden an.

Referent*in
Katja Trognitz,
Referent*in des Institut für
den Situationsansatz

Termine
09.–10.03.2023

Zeit
9:00 bis 16:00 Uhr

Ort
Caritasverband

Kosten
120 Euro

Teilnehmer*innen
25

Zielgruppe
Päd. Mitarbeitende

Anmeldezeit 
bis 09.02.2023

Seminar ZG207

DIMENSION 5: 
Einhalt von Inhalt und Form. 
„Die KiTa als lernende 
Organisation“

KiTas sind gefordert, den gesellschaftlichen Wandel und 
die Lebenssituationen der Kinder zu analysieren und 
ihre Arbeit darauf aufzubauen. Sie haben die Aufgabe, 
Strukturen zu verankern, die auf Veränderungen und Ent-
wicklung ausgelegt sind. Ein kritischer Blick ist wichtig. 
Das erfordert Mut, etablierte Strukturen zu hinterfragen 
und Veränderungen anzustreben, und zwar nicht nur in 
der unmittelbaren pädagogischen Arbeit, sondern in der 
gesamten Einrichtung, inklusive Öffnungszeiten, Raum- 
und Gruppenstrukturen, Arbeitszeitgestaltung, Lern- und 
Dialogkultur im Team und Zusammenarbeit mit dem 
Träger. Erziehende sind Lehrende und Lernende zugleich. 
Die pädagogische Arbeit beruht auf Situationsanalysen 
und folgt einer prozesshaften Planung. Sie wird
fortlaufend dokumentiert. Die Kindertageseinrichtung ist 
eine lernende Organisation.

Am Ende der zwei Tage bekommen die Teilnehmenden 
eine Reflexionsaufgabe.

Die Teilnehmenden sind eingeladen sich in einer Reflexi-
onssprechstunde hierzu auszutauschen. Melden Sie sich 
gerne gleichzeitig zum Seminar und einer der Reflexions-
sprechstunden an.

Referent*in
Antje Zimmer,
Referent*in des Institut für den 
Situationsansatz

Termine
23.–24.03.2023

Zeit
9:00 bis 16:00 Uhr

Ort
Caritasverband

Kosten
120 Euro

Teilnehmer*innen
25

Zielgruppe
Päd. Mitarbeitende

Anmeldezeit
23.02.2023
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Seminare ZG803, ZG804, ZG805, ZG806

Reflexionssprechstunde zu den 
SitA Seminaren

Dieses Seminar richtet sich an Personen, die auch an 
einem der folgenden Seminare zum Situationsansatz 
teilgenommen haben:

	 �Dimension 1: Lebensweltorientierung 
	 „Lasst das Leben rein!“

	 �Dimension 2: Bildung. 
	 „Kinder eignen sich die Welt an“

	 �Dimension 3: Partizipation. 
	 „Demokratie leben von Anfang an“

	 �Dimension 4: Inklusion. 
	 „Alle Kinder sind gleich, jedes Kind ist besonders“

	 �Dimension 5: Einhalt von Inhalt und Form. 
	 „Die KiTa als lernende Organisation“

	� Was denken Kinder über unsere Arbeit? 
	M ethoden zur Erhebung der Kinderperspektive durch 	
	 Pädagog*innen

	�M it Kindern im Dialog

Melden Sie sich gerne gleichzeitig zu einem der oben ge-
nannten Seminare und einer Reflexionssprechstunde an.

Die Teilnehmenden sind eingeladen sich im digitalen For-
mat in kleinen Gruppen über ihre Praxis- und Reflexions-
aufgaben auszutauschen. Hier können Inhalte, Metho-
den, wie auch die Umsetzung und Herausforderungen für 
den KiTa-Alltag diskutiert werden.

Referent*in
Jana Sinnecker, 
Gerlinde Ries-Schemainda, 
Katja Trognitz, 
Alice Hildebrandt
Referent*innen des Institut für 
den Situationsansatz

Termine / Zeiten
Seminar ZG803 
16.03.2023, 10:00–11:30 Uhr

Seminar ZG804 
03.05.2023, 13:00–14:30 Uhr

Seminar ZG805 
11.05.2023, 10:00–11:30 Uhr

Seminar ZG806 
12.06.2023, 10:00–11:30 Uhr    

Ort	
Online Seminar

Kosten	
20 Euro

Teilnehmer*innen	
10

Zielgruppe
Päd. Mitarbeitende, 
die eine Fortbildung zu einer 
der Dimensionen besucht 
haben

Anmeldezeiten
ZG803	 bis 16.02.2023
ZG804	 bis 03.04.2023
ZG805	 bis 11.04.2023
ZG806	 bis 12.05.2023
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Seminar ZG208

Den KiTa-Alltag mit dem
Situationsansatz gestalten

Der Situationsansatz nimmt die Lebenswelt von Kindern 
als Ausgangspunkt und Inhalt der pädagogischen Arbeit. 
Kinder konstruieren ihre Sicht auf die Welt maßgeb-
lich durch die Art und Weise, wie sie sich in dieser Welt 
erleben. So ist das Leben der Kinder und das, was für sie 
darin bedeutsam ist, Ausgangspunkt und Inhalt für die 
pädagogische Arbeit und der Inbegriff der kindlichen 
Bildungsprozesse. Grundwerte für das pädagogische 
Handeln sind dabei Autonomie und Solidarität, Eigensinn 
und Gemeinsinn. Nur wenn Erwachsene Kinder in ihrem 
Eigensinn ernst nehmen, können sie sich ganz entfal-
ten und sich im Sinne von Gemeinsinn auch über die 
Situation von anderen Menschen Gedanken machen und 
solidarisches Handeln einüben.

In der digitalen Fortbildung erarbeiten wir Grundlagen 
zum planvollen Handeln im Situationsansatz, die
wir entlang der Grundsätze des Planungskreislaufs
kennenlernen und vertiefen. Für die Handlungsschritte 
im Situationsansatz:

Erkunden ‒ Entscheiden ‒ Handeln ‒ Reflektieren,
lernen Sie kreative und alltagstaugliche Methoden 
kennen und erproben sie zwischen den einzelnen Kurs-
tagen. Ein wichtiger Teil der Fortbildung ist der Austausch 
zum Praxishandeln: Wie setzen Sie die Planungsschritte 
bislang in der Praxis um und welche Fragen haben Sie 
diesbezüglich?

Referent*in
Jana Sinnecker,
Referent*in des Institut für 
den Situationsansatz

Termine/Zeit
16.01.2023,
9:00 bis 16:00 Uhr,
und
18.01. + 23.01.2023
9:00 bis 13:00 Uhr

Ort
Online Seminar

Kosten
120 Euro

Teilnehmer*innen
25

Zielgruppe
Päd. Mitarbeitende

Anmeldezeit 
bis 16.12.2022

Seminar ZG211

Den Planungskreislauf im Alltag 
kreativ umsetzen

Wir erkunden, formulieren Ziele, handeln und reflektieren 
– die pädagogische Planung im Situationsansatz. Doch 
wie kann man die Themen der Kinder und Familien erkun-
den? Welche Formen der Erkundung sind in der Praxis von 
KiTas gut einsetzbar? Welche Methoden sind hilfreich, um 
Schlüsselsituationen auf die Spur zu kommen?

Wie entwickle ich Kompetenzziele für alle Beteiligten? Wie 
geht es mit der offenen Planung? Und wie können wir im 
Team und mit den Kindern gemeinsam reflektieren?

In dieser digitalen Fortbildung können die Teilnehmenden 
ihr eigenes praktisches Vorgehen mit weiteren Ideen für 
die praktische Umsetzung der Planungsschritte anrei-
chern. Die Teilnehmenden können sich über ihre Erfah-
rungen austauschen und so voneinander lernen. Daneben 
können sich die Teilnehmenden auf viele Inputs freuen 
und auch so ihr eigenes Repertoire an Erkundungs-, Ziel-
formulierungs-, Handlungs- und Reflexionsmethoden er-
weitern. Zwischen den Blöcken haben die Teilnehmenden 
die Möglichkeit, das Gelernte in der Praxis zu erproben, 
um dies dann mit allen Teilnehmenden gemeinsam zu
reflektieren.

Die Fortbildung richtet sich an päd. Mitarbeitende, die:

	�� mit dem Planungskreislauf des Situationsansatzes 
arbeiten (wollen),

	�� Impulse für Möglichkeiten kreativer Forschungsarbeit 
suchen,

	 bedeutsame Themen der Kinder in den kleinen all-	
	 täglichen Situationen oder über Projektarbeit nach 	
	 dem Situationsansatz bearbeiten wollen.

Referent*in
Jana Sinnecker,
Referent*in des Institut für den 
Situationsansatz

Termine/Zeit
06.02.2023,
9:00 bis 16:00 Uhr,
und
08.02. + 13.02.2023,
9:00 bis 13:00 Uhr

Zeit
9:00 bis 16:00 Uhr,
9:00 bis 13:00 Uhr

Ort
Online Seminar

Kosten
120 Euro

Teilnehmer*innen
25

Zielgruppe
Päd. Mitarbeitende

Anmeldezeit 
bis 06.01.2023
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Seminare ZE801, ZE802

Kollegiale Beratung: 
Situationsansatz – Lasst das Leben 
rein!

Aber wie genau können wir den SitA mit seinen fünf 
Dimensionen im Alltag gut umsetzen? Bringen Sie Ihre 
offenen Fragen mit. Im Rahmen einer kollegialen Fall-
beratung suchen wir gemeinsam nach einer Lösung, 
indem wir unterschiedliche Methoden zur ganzheitlichen 
Betrachtung gemeinsam anwenden.

Referent*in
Laura Schmitt, Julia Cersovsky,
Pädagogische Fachberatung
des KiTa Zweckverbands

Termine
Seminar ZE801	
16.11.2022 

Seminar ZE802
05.12.2022  

Zeit
Seminar ZE801	
8:30 bis 11:00 Uhr

Seminar ZE802
14:30 bis 16:00 Uhr

Ort
Online Seminar

Kosten
20 Euro

Teilnehmer*innen
10

Zielgruppe
Päd. Mitarbeitende

Anmeldezeiten 
ZE801 	 bis 16.10.2022 
ZE802 	 bis 05.11.2022
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Zurück zur Übersicht> 

Seminare ZG801, ZG802

Kollegiale Beratung:
Partizipation im KiTa-Alltag

Manchmal befinden wir uns in Situationen in unserem 
Arbeitsalltag, in denen wir alleine nicht weiterwissen. 
Besonders die Umsetzung der Partizipation im  
KiTa-Alltag kann eine Herausforderung darstellen.
In solchen Momenten kann es helfen, sich von
Kolleg*innen aus der Praxis beraten zu lassen, die einem 
neue Blickwinkel zur Lösungsfindung eröffnen.

Die Kollegiale Beratung ist eine Beratung unter Kolleg*in-
nen, bei der nach Lösungen für ein konkretes Problem 
gesucht wird. Die Teilnehmende tragen ihre Praxisfragen, 
Probleme und „Fälle“ vor. Ein Fall wird ausgesucht und 
von der / vom Falleinbringer*in dargestellt. Die Refe-
rent*in leitet die Beratung, die restlichen Teilnehmenden 
bilden das Berater*innenteam.

Referent*in
Alice Hildebrandt,
Referent*in des Institut für
den Situationsansatz
Julia Cersovsky,
Larissa Miedza,
Pädagogische Fachberatung 
des KiTa Zweckverbands

Termine
Seminar ZG801 	
16.01.2023    

Seminar ZG802
17.02.2023   

Zeit
9:00 bis 12:00 Uhr

Ort
Online Seminar

Kosten
40 Euro

Teilnehmer*innen
7

Zielgruppe
Päd. Mitarbeitende

Anmeldezeiten 
ZG801 	 bis 16.12.2022    
ZG802 	 bis 17.01.2023   
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Seminare ZG209, ZG210

Kinder bestimmen mit.
Partizipation im KiTa-Alltag

Wir Erwachsene können in unserem Leben viel entschei-
den. Besonders in alltäglichen Situationen, z.B. wann 
wir schlafen gehen, was und wie wir essen, wie oder wo 
wir unsere Freizeit verbringen und wen wir treffen. Das 
ist ganz normal für uns. Vergleichen wir das mit dem 
Alltag der Kinder, dann wird klar: Es ist ein Privileg, das 
nicht alle Menschen haben. Kindern wird das Recht der 
Beteiligung und Selbstbestimmung oft abgesprochen. 
Insbesondere alltägliche Entscheidungen traut man 
Kindern nicht zu, weil Erwachsene es vermeintlich besser 
wüssten. Für das Erleben von Beteiligung und Selbstbe-
stimmung sind Alltagssituationen in der KiTa besonders 
relevant.

In dieser eintägigen Fortbildung soll das Thema „Partizi-
pation“ vertieft werden und die Teilnehmenden be-
kommen die Möglichkeit sich mit Schlüsselsituationen, 
wie Essen, Schlafen, Körperhygiene, Widerstand und 
Beschwerden und Assistenzhandlungen auseinanderzu-
setzen.

Referent*in
Alice Hildebrandt, 
Referent*in des Institut 
für den Situationsansatz

Termine
Seminar ZG209 
31.01.2023    

Seminar ZG210
05.06.2023   

Zeit
9:00 bis 16:00 Uhr

Ort
Online Seminar

Kosten
80 Euro

Teilnehmer*innen
25

Zielgruppe
Päd. Mitarbeitende

Anmeldezeiten 
ZG209  	 bis 31.12.2022
ZG210  	 bis 05.05.2023
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Zurück zur Übersicht> 

Seminar ZG212

Was denken Kinder über unsere 
Arbeit? 
Methoden zur Erhebung der Kinderperspektive 
durch Pädagog*innen

Wir päd. Mitarbeitenden sind aufmerksam für die Bedürf-
nisse von Kindern. Wir wollen Kinder an der Gestaltung 
des Kitaalltages beteiligen und glauben zu wissen, was 
sie anregt, motiviert und ihnen wichtig ist. Aber stimmen 
unsere Vermutungen wirklich? Wissen wir eigentlich, was 
Kinder wollen? Wissen wir, was Kindern gut tut?

Das finden wir heraus, wenn wir genau darüber mit Kin-
dern ins Gespräch kommen, was sie in der KiTa gut finden 
und auch was sie gerne ändern würden. Die Aussagen der 
Kinder geben uns wertvolle Hinweise für die Reflexion 
unseres pädagogischen Handelns.

Gemeinsam mit Praktiker*innen haben wir im Institut 
für den Situationsansatz Methoden entwickelt und aus-
probiert, die sich als Gesprächsanlässe eignen, um mit 
Kindern darüber zu sprechen, wie sie ihren KiTa-Alltag 
erleben.

In der Fortbildung erarbeiten wir mit welcher Haltung ein 
ressourcenorientierter Dialog mit Kindern gelingen kann. 
Sie lernen die Methoden kennen, die Sie dabei unter-
stützen im KiTa-Alltag mit Kindern zu sprechen und zu 
erfahren, was aus Kinderperspektive gute Qualität in der 
KiTa ausmacht.

Am Ende des Tages bekommen die Teilnehmenden eine 
Praxisaufgabe, in der die erlernten Methoden ausprobiert 
werden können. Die Teilnehmenden sind eingeladen sich 
in einer Reflexionssprechstunde hierzu auszutauschen. 
Melden Sie sich gerne gleichzeitig zum Seminar und einer 
der Reflexionssprechstunden an.

Referent*in
Alice Hildebrandt,
Referent*in des Institut für 
den Situationsansatz

Termin
09.02.2023

Zeit
9:00 bis 16:00 Uhr

Ort
Online Seminar

Kosten
80 Euro

Teilnehmer*innen
25

Zielgruppe
Päd. Mitarbeitende

Anmeldezeit 
bis 09.01.2023
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Seminar ZG213

Mit Kindern im Dialog

Dieses Seminar beschäftigt sich intensiv damit, Dialoge 
mit Kindern anzustoßen und beinhaltet folgende Aspekte:

	�� Gespräche führen mit Kindern
	�� Theoretische Grundlagen und Erprobung in der Praxis 

zu denkanregenden Fragen und Gesprächsimpulsen 
(Hildebrandt)

	�� Reflexion der eigenen Haltung und Macht im Gespräch 
und in der Beziehung mit den Kinder

	�� Dialogverständnis (Freire)

Am Ende des Tages bekommen die Teilnehmenden eine 
Praxisaufgabe, in der die erlernten Methoden ausprobiert 
werden können. Die Teilnehmenden sind eingeladen sich 
in einer Reflexionssprechstunde hierzu auszutauschen. 
Melden Sie sich gerne gleichzeitig zum Seminar und einer 
der Reflexionssprechstunden an.

Referent*in
Alice Hildebrandt,
Referent*in des Institut für den 
Situationsansatz

Termin
14.03.2023

Zeit
9:00 bis 16:00 Uhr

Ort
Online Seminar

Kosten
80 Euro

Teilnehmer*innen
25

Zielgruppe
Päd. Mitarbeitende

Anmeldezeit 
bis 14.02.2023
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Zurück zur Übersicht> > Zurück zur Übersicht

Dafür bist du noch zu klein –
 Adultismus in der KiTa

Häufig fühlen sich Erwachsene aufgrund ihres Alters Kin-
dern gegenüber überlegen. Das verleitet sie dazu, vieles 
über die Köpfe der Kinder hinweg zu bestimmen, ohne 
sich mit ihnen abzustimmen. Diese Haltung wird auch als 
Adultismus bezeichnet: die Macht und Herrschaft der Er-
wachsenen gegenüber Kindern. Wir alle haben Erfahrung 
mit Adultismus in unserer Kindheit gemacht. Wie andere 
Diskriminierungsformen auch, begegnet uns Adultismus 
auf vielen verschiedenen Ebenen: zum Beispiel in Rede-
wendungen oder in Gesetzestexten. Besonders zeigt sich 
Adultismus aber in der Interaktion mit Kindern: Erwach-
sene legen den Tagesablauf der Kinder fest, entscheiden, 
was es zum Mittagessen gibt, „wissen“, wann ein Kind 
müde ist oder streicheln ihm spontan über die Haare. Oft 
geschieht dies ohne Rücksprache mit dem Kind, obwohl 
es einfach wäre, ihm eine Mitgestaltung zu ermöglichen. 

Im Workshop wollen wir Adultismus erkennen lernen, uns 
mit gängigen Vorurteilen gegenüber Kindern auseinan-
dersetzen und das traditionelle Bild vom Kind hinter-
fragen. Wir werden unsere persönlichen Erfahrungen, 
die mit gesellschaftlichen Wert- und Normvorstellungen 
verwoben sind, erkunden, und überlegen, welche Ver-
änderungen es braucht, um neue – weniger adultistische 
– Handlungsalternativen zu entwickeln. 
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Seminar ZE704

Referent*in
Hjördis Hornung,
Referent*in des Institut für den 
Situationsansatz

Termin
10.11.2022

Zeit
9:00 bis 16:00 Uhr

Ort
Online Seminar

Kosten
80 Euro

Teilnehmer*innen
15

Zielgruppe
Päd. Mitarbeitende

Anmeldezeit 
bis 10.10.2022



Pä
da

go
gi

sc
he

s H
an

de
ln

23

Zurück zur Übersicht> 

Vo
ru

rt
ei

ls
be

w
us

st
e 

Bi
ld

un
g 

un
d 

Er
zi

eh
un

g

Seminar ZG705

Bei Diskriminierung eingreifen 
Einführung in Vorurteilsbewusste Bildung und 
Erziehung© als inklusives Praxiskonzept

Wir beschäftigen uns in diesem Workshop mit Ausgren-
zungserfahrungen von Kindern, die mit Diskriminierung 
und Privilegien in Zusammenhang stehen, die Bezug 
nehmen auf tatsächliche oder zugeschriebene Identitäts-
merkmale eines Kindes sowie mit Klischees und Vorurtei-
len, die in der Gesellschaft verbreitet sind.

Wenn Erwachsene über abwertende oder diskriminieren-
de Äußerungen und Handlungen von jungen Kindern in 
der KiTa erschrecken, reagieren sie häufig unproduktiv: 
Sie wollen sie nicht wahrhaben oder sie empören sich 
heftig. Beides ist problematisch. Werden solche Äußerun-
gen ignoriert, so ziehen Kinder daraus den Schluss, diese 
seien nicht zu beanstanden, also „normal“ und „richtig“. 
Sind Erwachsene aufgeregt, so sind sie kaum in der Lage, 
Kindern ihre Position auf sachliche Weise deutlich zu 
machen. Kinder lernen dann nicht viel in der Sache, wohl 
aber, dass sie etwas „Schlimmes“ gesagt haben und sind 
beschämt. Kompetentes Intervenieren verdeutlicht, dass 
niemand wegen eines Aspekts seiner Identität schlecht 
behandelt werden darf und in der Zusicherung, dass dies 
für alle gilt. 

In diesem Workshop werden konstruktive Wege des 
Eingreifens bei diskriminierungsbezogener Ausgrenzung 
für die pädagogische Praxis beleuchtet und Fallstricke 
thematisiert.

Referent*in
Ellena Hüther, 
Referent*in des Institut 
für den Situationsansatz

Termin
11.05.2023

Zeit
9:00 bis 16:00 Uhr

Ort
Online Seminar

Kosten
80 Euro

Teilnehmer*innen
15

Zielgruppe
Päd. Mitarbeitende

Anmeldezeit 
bis 11.04.2023

Seminar ZG709      

Es ist normal, dass wir 
verschieden sind!
Allen Kindern Erfahrungen mit Vielfalt 
ermöglichen

Wie kann Vielfalt sachlich korrekt und wertschätzend dar-
gestellt und besprochen werden? Welche „typischen Feh-
ler“ gilt es zu vermeiden? Welche Praxiserfahrungen gibt 
es? Was hat mein Umgang mit Vielfalt mit mir selbst zu 
tun? Diese und weitere Fragen sind Inhalt des Workshops, 
denen mit Hilfe von Selbstreflexion, Wissenserweiterung 
und Praxisreflexion nachgegangen wird. Zeit für kollegia-
len Austausch und Beispiele aus der vorurteilsbewussten 
Praxis runden den Workshop ab.  

Referent*in
Astrid Grabner,
Referent*in des Institut 
für den Situationsansatz

Termin
27.04.2023

Zeit
10:00 bis 13:00 Uhr

Ort
Online Seminar

Kosten
40 Euro 

Teilnehmer*innen
15

Zielgruppe
Päd. Mitarbeitende

Anmeldezeit
bis 27.03.2023

WICHTIG FÜR 
FAMILIENZENTREN
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Seminar ZG707

Geschlechtersensible 
Pädagogik in der KiTa

Geschlecht spielt in allen Lebensbereichen eine Rolle 
und das von Geburt an. Durch gesellschaftliche Normen 
haben sich Denk- und Verhaltensmuster eingeprägt, die 
es zu hinterfragen gilt, um Kindern geschlechtersensibel 
zu begegnen, Entwicklungschancen und Handlungsspiel-
räume aufzuzeigen, Geschlechtervielfalt sichtbar zu ma-
chen. Im Workshop werden diese Ansätze auf Grundlage 
der eigenen Erfahrungen und des bestehenden Wissens 
gemeinsam behandelt. Dabei gibt es Raum für Austausch 
und Reflexion der eigenen Praxis.

Referent*in
Caro Moritz,
Referent*in des Institut für den 
Situationsansatz

Termin
07.06.2023

Zeit
9:00 bis 16:00 Uhr

Ort
Online Seminar

Kosten
80 Euro

Teilnehmer*innen
15

Zielgruppe
Päd. Mitarbeitende

Anmeldezeit 
bis 07.05.2023

Seminar ZG708

Typisch Mädchen, typisch Junge?! 
Vorurteilsbewusste Bildung und Erziehung© 
als inklusives Praxiskonzept

Typisch Mädchen – typisch Junge?! So einfach ist das 
nicht in der Vorurteilbewussten Bildung und Erziehung©. 
Der Ansatz verbindet Diversitätsbewusstsein und Dis-
kriminierungskritik in der Kindheit. Wir sensibilisieren 
uns anhand von Studien, Spielmaterialien und Beispielen 
aus der Praxis. Gemeinsam reflektieren wir über Stereo-
type, Diskriminierungen und deren Folgen auf Kinder, um 
geschlechtersensibler zu agieren. 

Referent*in
Tajan Ringkamp,
Referent*in des Institut 
für den Situationsansatz

Termin
26.01.2023

Zeit
10:00 bis 13:00 Uhr

Ort
Online Seminar

Kosten
40 Euro

Teilnehmer*innen
15

Zielgruppe
Päd. Mitarbeitende

Anmeldezeit
bis 26.12.2022



Pä
da

go
gi

sc
he

s H
an

de
ln

25

Zurück zur Übersicht> 

Vo
ru

rt
ei

ls
be

w
us

st
e 

Bi
ld

un
g 

un
d 

Er
zi

eh
un

g

Seminare ZE703, ZG704

Vielfalt respektieren – 
Ausgrenzung widerstehen
Einführung in Vorurteilsbewusste Bildung und 
Erziehung© als inklusives Praxiskonzept

Jedes Kind ist besonders: In seinem Lerntempo, seinen 
Vorlieben und Abneigungen, seinen Gedanken und Ge-
fühlen. Und hat dennoch das gleiche Recht auf Bildung. 
Dieses zu realisieren ist eine große Herausforderung 
angesichts der unterschiedlichen Lebensverhältnisse, in 
denen Kinder leben. Gegensätze werden schärfer, zwi-
schen arm und reich, zwischen privilegiert und benach-
teiligt. Kinder erleben, dass Menschen unterschiedlich 
sind und dass diese Unterschiede bewertet werden. Beim 
Aushandeln von Spielinteressen und in Konflikten unter 
Freund*innen spielen diese Bewertungen eine Rolle: 
Kinder werden gehänselt, vom Spiel ausgeschlossen oder 
drangsaliert mit Bezug auf bestimmte äußere Merkmale, 
wie ihr Geschlecht, eine Behinderung, die Hautfarbe, ihre 
Kleidung. Wie damit umgehen? 

Vorurteilsbewusste Bildung und Erziehung© (VBuE) ist ein 
pädagogischer Ansatz, der päd. Mitarbeitenden hilft, mit 
Kindern zusammen Vielfalt zu respektieren und Ausgren-
zung zu begegnen. Die Fortbildung gibt eine kurze Ein-
führung in Grundlagen, Ziele, Prinzipien und Praxis des 
Ansatzes Vorurteilsbewusster Bildung und Erziehung©. 
Die Sensibilisierung für Einseitigkeiten und Diskriminie-
rung im eigenen Arbeitsfeld wird mit Übungen zur Selbst- 
und Praxisreflexion unterstützt.

Referent*in
Astrid Grabner, 
Referent*in des Institut 
für den Situationsansatz

Termine
Seminar ZE703         	
27.–28.09.2022

Seminar ZG704      
21.–22.03.2023          

Zeit
9:00 bis 16:00 Uhr

Ort
Online Seminar

Kosten
160 Euro

Teilnehmer*innen
16

Zielgruppe
Päd. Mitarbeitende

Anmeldezeiten
ZE703	 bis 27.08.2022
ZG704	 bis 21.02.2023

Seminar ZE705

Vorurteilsbewusste Gestaltung der 
Lernumgebung in der KiTa 

Die Gestaltung der Lernumgebung in der KiTa ist ein 
wichtiger Bestandteil der pädagogischen Arbeit und bie-
tet ein großes Potenzial – sie kann Kindern Zugehörigkeit 
und Identitätsstärkung sowie Erfahrungen mit Vielfalt 
ermöglichen, aber auch (unbewusst) Botschaften ent-
halten, die Kinder und ihre Familien(kulturen) abwerten 
und ausgrenzen. 

Wie kann die Lernumgebung der KiTa gestaltet werden, 
um alle Kinder und Familien in ihrer Vielfalt und Einzig-
artigkeit willkommen zu heißen? Welche Perspektiven 
brauchen wir, um Dominanzen und Einseitigkeiten auf 
die Spur zu kommen? Und auch: Welche Bücher eignen 
sich, um mit Kindern über ihre Lebenswelt ins Gespräch 
zu kommen? Diesen und anderen Fragen wollen wir in 
diesem Workshop nachgehen.

Referent*in
Anja Jungen,
Referent*in des Institut 
für den Situationsansatz

Termin
09.11.2022

Zeit
10:00 bis 13:00 Uhr

Ort
Online Seminar

Kosten
40 Euro

Teilnehmer*innen
15

Zielgruppe
Päd. Mitarbeitende

Anmeldezeit
bis 18.10.2022

WICHTIG FÜR 
FAMILIENZENTREN
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Seminar ZG706

Familienzusammenarbeit 
vorurteilsbewusst gestalten

Die erste und wichtigste Bezugsgruppe, der ein Kind 
angehört, ist die Familie. Besonders relevant ist eine 
gelingende Zusammenarbeit zwischen pädagogischen 
Fachkräften und Familien, weil Kinder merken, wie Erzie-
her*innen mit ihren Familien in Kontakt treten, ob sie Re-
spekt erfahren und willkommen sind oder nicht. Daraus 
ziehen Kinder Rückschlüsse darauf, wie sie selbst in der 
KiTa gesehen und bewertet werden. Das wiederum wirkt 
sich auf ihre Wohlbefinden und ihre Entwicklung aus. 

Wie wirkt sich Diskriminierung auf welche Kinder und 
Familien aus? Was bedeutet der Begriff „Familien-
kultur“? Wo bestehen bei uns Einseitigkeiten hinsicht-
lich der Wahrnehmung von Familien? Was können wir 
unternehmen, damit sich Eltern/Bezugspersonen in der 
Einrichtung wertgeschätzt und anerkannt fühlen? Diese 
und weitere Fragen sind Inhalt des Workshops. Zeit für 
kollegialen Austausch und Beispiele aus der vorurteilsbe-
wussten Praxis runden den Workshop ab.  

Referent*in
Anke Krause,
Referent*in des Institut 
für den Situationsansatz

Termin
20.03.2023

Zeit
9:00 bis 16:00 Uhr

Ort
Online Seminar

Kosten
80 Euro

Teilnehmer*innen
15

Zielgruppe
Päd. Mitarbeitende

Anmeldezeit
bis 20.02.2023

Seminar ZG710

Mit Kindern ins Gespräch kommen 
(Schnupperworkshop)

Mit Kindern über Gerechtigkeit, Hänseleien und
Ausgrenzung ins Gespräch kommen: Dafür sind Persona 
Dolls® bestens geeignet. Persona Dolls® sind Puppen
mit Persönlichkeit. Sie besuchen Kinder in 
Kindertageseinrichtungen oder Grundschulen und
laden sie regelmäßig zu einem Gespräch ein. In diesem 
Workshop lernen Teilnehmer*innen die Methode der 
Persona Dolls® kennen, die einen wesentlichen Beitrag
zu einer demokratischen Kultur des Aufwachsens leistet. 

Es handelt sich um einen Schnupperworkshop zum The-
ma vorurteilsbewusste Gespräche mit Kindern mithilfe 
von Persona Dolls®. Es ist nicht erforderlich, eine Persona 
Doll® zu haben oder anzuschaffen. Die Erkenntnisse 
können auch ohne Persona Doll® auf den KiTa-Alltag 
übertragen werden. Bei Interesse kann dazu eine vertie-
fende Fortbildung beim Institut für den Situationsansatz 
vermittelt werden.

Referent*in
Anke Krause, 
Referent*in des Institut 
für den Situationsansatz

Termin
08.05.2023

Zeit
10:00 bis 13:00 Uhr

Ort
Online Seminar

Kosten
40 Euro 

Teilnehmer*innen
15

Zielgruppe
Päd. Mitarbeitende

Anmeldezeit
bis 08.04.2023

WICHTIG FÜR 
FAMILIENZENTREN
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Seminar ZE303

Psychische Belastung bei Kindern 
nach Corona 

Kinder hat die Corona-Pandemie an vielen Stellen be-
sonders hart getroffen. Die Neuorientierung, sich wieder 
in den Alltag einzufinden, gelingt oft nicht oder nur sehr 
schwierig; im Ernstfall treten Anpassungsstörungen oder
psychische Erkrankungen auf.

Das Seminar gibt einen Überblick über die Wahrnehmung 
und Erlebenswelt von Kindern in der Pandemie, gibt 
Hilfestellungen für Familien und Erzieher und versucht 
einen Schritt in Richtung Neuorientierung zu schaffen.

	�� Wie gehen Kinder mit der Pandemie um?
	 Folgen und Umgang mit psychischen Belastungen
	�� familiäre Situationen
	�� Integration und Neuorientierung

Referent*in
Dr. Carolin Barth ,
Diplom-Psychologin

Termin
10.11.2022

Zeit
9:00 bis 13:00 Uhr

Ort
Online Seminar

Kosten
40 Euro

Teilnehmer*innen
16

Zielgruppe
Päd. Mitarbeitende

Anmeldezeit 
bis 10.10.2022

> Zurück zur Übersicht
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Seminar ZE301

Prävention von sexualisierter 
Gewalt im pädagogischen Alltag
Mit „Nein-Sagen“ allein ist es nicht getan! 
Prävention von sexualisierter Gewalt im 

pädagogischen Alltag 

Kein Kind kann sich allein vor sexualisierter Gewalt 
schützen!
Die Maßnahmen der Prävention von sexualisierter Gewalt 
sind vielfältig und zielen u.a. darauf ab, Kinder zu stärken 
und ihnen Möglichkeiten an die Hand zu geben, eigene 
Grenzen zu erkennen und diese zu schützen, ihre Gefühle 
auszudrücken und sich im Bedarfsfall Hilfe zu holen.

In diesem Online-Seminar erhalten Sie grundlegende 
Informationen zur Thematik sexuelle Gewalt und zu den 
Täterstrategien. Sie reflektieren eigene Verhaltensweisen 
und erhalten praktische Tipps zur Umsetzung des prä-
ventiven Handelns in der KiTa.

Aktivitäten und Materialien zu den Schwerpunkten der 
Präventionsarbeit runden den Tag ab.

Referent*in
Bettina Langner,
Sexualpädagogin, 
psychologische Beraterin für 
Stressbewältigung

Termin
22.11.2022

Zeit
9:00 bis 16:00 Uhr

Ort
Online Seminar

Kosten
60 Euro

Teilnehmer*innen
15

Zielgruppe
Päd. Mitarbeitende

Anmeldezeit
bis 24.10.2022
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Seminar ZE304

Kindliche Resilienz stärken

Dieses Seminar will ErzieherInnen dazu befähigen, die 
kindliche Resilienz zu stärken. Unter Resilienz versteht 
man die Fähigkeit des Menschen, Belastungen und 
schwierigen Lebenssituationen standzuhalten und ggf. 
sogar an ihnen zu wachsen. Es werden Module zum 
Umgang mit Stresserleben, der Fähigkeit, Probleme zu 
lösen besprochen, ebenso die Förderung der sozialen 
Kompetenz, der positiven Selbstwahrnehmung und dem 
Vertrauen in die eigenen Fähigkeiten.

Dieses Seminar bietet ein umfangreiches Programm, die 
kindliche Resilienz zu stärken und Module davon im KiTa-
Alltag zu integrieren.

	�� Einführung/Grundlagen kindliche Resilienz
	 Wie kann ich kindliche Resilienz fördern?
	�� Angebrachter Umgang mit Stress
	 Problemlösetraining
	 Umsetzung im KiTa-Alltag 

Referent*in
Dr. Carolin Barth ,
Diplom-Psychologin

Termin
28.11.2022

Zeit
10:00 bis 16:00 Uhr

Ort
Online Seminar

Kosten
70 Euro

Teilnehmer*innen
10-16

Zielgruppe
Päd. Mitarbeitende

Anmeldezeit 
bis 28.10.2022
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Seminare ZE302, ZG302       

Kinder unter Stress
Kindergesundheit durch Entspannung 

Mittlerweile sind selbst Kinder vielfältigen
Stresssituationen ausgesetzt und kommen oft schwer zur 
Ruhe. Wie erleben Kinder Stress? Wann kann es sinnvoll 
sein für Kinder zu toben und wann hilft es, in Ruhe runter-
zukommen? Wo liegen Ihre Möglichkeiten und Grenzen in 
der Unterstützung?

In diesem Seminar erfahren Sie Grundlagen zu kind-
lichem Stress, wie Sie ihn erkennen und welche Möglich-
keiten Sie haben, den Kindern Entspannung spielerisch 
erfahrbar zu machen.

So schaffen Sie für die Kinder eine unterstützende und 
hilfreiche Basis für eine gesunde und natürliche Wider-
standskraft gegen Belastungen.

Es gibt Raum für den Austausch mit Kolleg/innen, um 
gegenseitig von Ihren Erfahrungen und Ihrem Wissen zu 
profitieren und Sie lernen verschiedene Methoden und 
Möglichkeiten kennen, die Sie im Alltag mit den Kindern 
anwenden können.

Referent*in
Dr. Nathalie Lüke

Termine
Seminar ZE302 	
29.11.2022

Seminar ZG302 	
26.01.2023

Zeit
9:00 bis 16:00 Uhr

Ort
Online Seminar

Kosten
60 Euro

Teilnehmer*innen
14 – 16

Zielgruppe
Päd. Mitarbeiter*innen

Anmeldezeiten
ZE302	 bis 29.10.2022
ZG302       bis 19.12.2022

Seminar ZG301

Resilienzfähigkeiten und 
Selbstwert der Kinder fördern

Herausforderungen, Enttäuschungen und Verletzungen 
gehören zum Leben dazu. Statten Sie die Kinder mit den 
entsprechenden Fähigkeiten aus, um damit umgehen 
und sogar daran wachsen zu können. Das Seminar bietet 
einfache Angebote zu Bereichen wie z.B. Konfliktlöse-
strategien, Förderung des Selbstwertgefühls, Umgang 
mit Wut und Frustration, Toleranz und Zusammenhalt. 
Unterstützen Sie die Kinder dabei, die alltäglichen
Herausforderungen und Hindernisse (heute und später) 
zu meistern.

	� Definition und Bedeutung von Resilienz und 
	 Selbstwert

	�� Faktoren für ein gesundes Selbstwertgefühl und eine 
gesunde Widerstandskraft

	�� Eigene Verhaltensweisen und Regeln
	 in der KiTa-Gruppe auf den Prüfstand stellen

	�� Praxismethoden zur Stärkung des Selbstbewusstseins 
von Kindern

	� Konflikt- und Problemlösungsfähigkeiten, soziale 
Kompetenzen, Toleranz und Zusammenhalt, Umgang 
mit Gefühlen wie Wut, Aggression, Frustration, u. a.

Referent*in
Bettina Langner,
Sexualpädagogin, 
psychologische Beraterin 
für Stressbewältigung

Termin
15.03.2023

Zeit
9:00 bis 16:00 Uhr

Ort
Online Seminar

Kosten
60 Euro

Teilnehmer*innen
15

Zielgruppe
Päd. Mitarbeitende

Anmeldezeit
bis 15.02.2023
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Seminare ZG303 Seminare ZE305

Kinderschutz und Kinderrechte 
im Internet
Über 30 Jahre Kinderechte in Deutschland!

Stimmt das überhaupt und wie sieht es damit aktuell 
aus? Wenn wir den Schutz und das Wohl unserer Kinder 
oder der Ihnen anvertrauten Kinder heute im Blick 
haben, müssen wir besonders auch auf das Medium 
Internet schauen.

Welche Gefahren lauern dort? Wie gehen wir damit um?
Die neuesten Daten der Polizeistatistik zeigen, dass die 
Zahlen von Gewalt und Missbrauch an Kindern in den 
Jahren von Corona gestiegen sind und das besonders im 
Internet.

Dieses Seminar möchte Ihnen die oben genannten Fra-
gen beantworten, Ihr Wissen über dieses Thema und den 
Umgang damit erweitern und Ihnen somit Handlungs-
sicherheit geben.

Traumata bei geflüchteten Kindern

So unterschiedlich die Herkunftsländer und auch die 
Fluchtumstände von minderjährig Geflüchteten sind, ge-
meinsam sind den jungen Menschen meist sehr belasten-
de, traumatisierende Erfahrungen im Herkunftsland und 
auf der Flucht. Was ist ein Trauma und wie erkenne ich 
es? Was sind die besonderen Bedürfnisse von traumati-
sierten Kindern mit Fluchthintergrund? 
Wie kann ich mit einer (möglichen) Traumatisierung um-
gehen? 
Welche Hilfen gibt es?

Die Tagesschulung Traumata bei geflüchteten Kindern 
möchte gemeinsam mit Ihnen Antworten auf diese Fra-
gen geben und dabei Ihre Kompetenzen für den Umgang 
mit traumatisierten jungen Menschen stärken.

Referent*in
Mechthild Schiller-Pohl, 
Referentin für 
Präventionsschulungen im Bis-
tum Essen

Termin
26.04.2023

Zeit
9:00 bis 16:00 Uhr

Ort
Kath. Stadthaus Oberhausen

Kosten
60 Euro

Teilnehmer*innen
15

Zielgruppe
Päd. Mitarbeiter*innen

Anmeldezeit
bis 27.03.2023

Referent*in
Johanna Fagiani, 
Referentin der Kindernothilfe

Termin
17.11.2022

Zeit
9:00 bis 16:00 Uhr

Ort
Kath. Stadthaus Essen

Kosten
70 Euro

Teilnehmer*innen
20

Zielgruppe
Päd. Mitarbeiter*innen

Anmeldezeit
bis 17.10.2022
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Seminare ZE502

Aggressives und grenzverletzendes 
Verhalten bei Kindern

Körperliche und verbale Aggressionen begegnen
ErzieherInnen in den verschiedensten Formen. Diese 
Attacken der Kinder richten sich gegen sich selbst, andere 
Kinder, Material und Einrichtungsgegenstände; manch-
mal sogar gegen die eigenen Eltern und die pädagogi-
schen Fachkräfte. Schlagen und Treten, Kneifen und 
Beißen, Schimpfworte und Beleidigungen, Wegnehmen, 
Zerstören und Kaputtmachen scheinen immer häufiger 
vorzukommen. Viele Kinder kennen scheinbar keine 
Grenzen und verletzen immer wieder die der anderen 
Menschen in ihrem Umfeld.

In diesem Seminar möchten wir ausgewählte Einzelfälle 
besprechen. Im Austausch sollen neue Ideen, Blickwinkel 
und Ansätze entwickelt werden. Kurze theoretische In-
puts und weiterführende Erklärungen runden den Tag ab.

Referent*in
Silke Brandt, 
Diplom-Psychologin

Termin
17.08.2022

Zeit
9:00 bis 16:00 Uhr

Ort
Online Seminar

Kosten
50 Euro

Teilnehmer*innen
15

Zielgruppe
Päd. Fachkräfte

Anmeldezeiten
bis 17.07.2022

> Zurück zur Übersicht
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Seminare ZE503, ZE501, ZG502

Fallberatung Inklusion

Das Verhalten mancher Kinder stellt Erzieher*innen im 
KiTa-Alltag immer wieder vor Herausforderungen und 
gibt Rätsel auf. Manchmal fragen wir uns, wie der richtige 
Umgang in einer Situation wäre und was wir noch aus-
probieren könnten, um das Kind besser in den KiTa-Alltag 
zu integrieren.

Ziel dieses Reflexionstages mit kollegialer Fallberatung ist 
es, das eigene Erfahrungswissen und die bereits vorhan-
denen Kenntnisse von Entwicklungsauffälligkeiten auf 
die eigene berufliche Praxis zu beziehen. In der angelei-
teten kollegialen Beratung sollen neue Ideen, Blickwinkel 
und Ansätze entwickelt und ausgetauscht werden. Bitte 
bringen Sie daher unbedingt ein eigenes Fallbeispiel aus 
der KiTa mit.

Referent*in
Silke Brandt, 
Diplom-Psychologin

Termine
Seminar ZE503 
07.09.2022

Seminar ZE501 
21.12.2022

Seminar ZG502
10.05.2023

Zeit
9:00 bis 16:00 Uhr

Ort
Caritasverband

Kosten
50 Euro

Teilnehmer*innen
15

Zielgruppe
Päd. Fachkräfte

Anmeldezeiten
ZE503	 bis 07.08.2022
ZE501	 bis 21.11.2022
ZG502	 bis 10.04.2023

Seminare ZE504, ZG504

Zurückhaltende und ängstliche 
Kinder in der KiTa

In jeder KiTa gibt es auch Kinder, die eher still, oftmals 
zurückgezogen und unauffälig sind. Manche sprechen 
nur dann, wenn sie angesprochen werden, manche nicht 
einmal dann: leise Kinder, die schüchtern sind und sich 
nicht trauen, sich und ihre Persönlichkeit in einer Gruppe 
einzubringen. Aber natürlich haben auch sie, genauso 
wie andere Kinder, das Bedürfnis, gehört zu werden.

In diesem Seminar soll es darum gehen, den Umgang 
mit eher schüchternen und zurückhaltenden Kindern 
zu reflektieren und Möglichkeiten zur Stärkung dieser 
Kinder zu erfahren damit auch sie in den KiTa-Alltag ein-
gebunden sind.

Referent*in
Silke Brandt,
Diplom-Psychologin

Termine
Seminar ZE504 	
08.09.2022

Seminar ZG504 	
15.03.2023 

Zeit
9:00 bis 16:00 Uhr

Ort
Online Seminar

Kosten
50 Euro

Teilnehmer*innen
15

Zielgruppe
Päd. Fachkräfte

Anmeldezeiten
ZE504 	 bis 08.08.2022
ZG504 	 bis 15.02.2023 
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Seminare ZE505, ZG501

Wahrnehmungen
Wahrnehmungen, Wahrnehmungs-
verarbeitung und Störungen in der 
Wahrnehmung bei Kindern

Über die Wahrnehmungsorgane erhält unser Gehirn 
vielfältige Informationen, die dann weiterverarbeitet, 
miteinander verknüpft und mit gespeicherten Informa-
tionen verglichen werden. Nur so können wir uns und 
unsere Umwelt richtig erfahren und angemessen auf 
sie reagieren. Eine gut entwickelte Wahrnehmung und 
die Fähigkeit Sinneseindrücke zu verarbeiten, ist die 
Grundvoraussetzung für alle Lernprozesse. Störungen 
in der Wahrnehmungsentwicklung können Ursache für 
unterschiedliche Auffälligkeiten sein. Dazu zählen z. B. 
motorische Ungeschicklichkeiten, Auffälligkeiten in der 
Sprachentwicklung und im Sozialbereich, Aggression 
oder starke Gehemmtheit. 
 
Dieses Seminar bietet Ihnen Informationen über die 
grundlegenden Prozesse der Wahrnehmung und der 
Wahrnehmungsverarbeitung im Kindesalter. Darüber 
hinaus werden Möglichkeiten diskutiert, wie die Wahr-
nehmungsentwicklung im KiTa-Alltag unterstützt werden 
kann.

Referent*in
Silke Brandt, 
Diplom-Psychologin

Termine
Seminar ZE505 
09.09.2022

Seminar ZG501 
10.02.2023

Zeit
9:00 bis 16:00 Uhr

Ort
Online Seminar

Kosten
50 Euro

Teilnehmer*innen
15

Zielgruppe
Päd. Fachkräfte

Anmeldezeiten 
ZE505 	 bis 09.08.2022
ZG501 	 bis 10.01.2023

Seminar ZE507

Kinder mit Autismus-Spektrum-
Störungen in der KiTa

Kinder mit Autismus-Spektrum-Störungen (ASS)
zeigen Beeinträchtigungen in den Bereichen der sozialen
Interaktion, Kommunikation und Sprache sowie 
Auffälligkeiten in ihrem Verhalten und Interessen.
Diese Entwicklungsbesonderheiten stellen Fachkräfte
im KiTa-Alltag oft vor enorme Herausforderungen.
In dieser Fortbildung sollen im ersten Block zunächst 
grundlegende Kenntnisse über Autismus-Spektrum-Stö-
rungen vermittelt werden. Ziel ist es, das Denken und
Erleben sowie die Bedürfnisse von Kindern mit ASS
besser verstehen zu können. Anschließend werden in 
einem zweiten Block Handlungsansätze für den Umgang 
mit Kindern mit ASS im KiTa-Alltag erarbeitet. 

Referent*in
Dr. Sarah Lange

Termine
14.–15.11.2022

Zeit
9:00 bis 13:00 Uhr

Ort
Online Seminar

Kosten
70 Euro 

Teilnehmer*innen
20

Zielgruppe
Päd. Mitarbeitende

Anmeldezeit
bis 17.10.2022
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Seminar ZE506

Verhaltensauffälligkeiten im 
Kleinkind- und Vorschulalter

In der KiTa müssen Sie sich als pädagogische Fachkraft 
auf Kinder mit unterschiedlichen und teils herausfordern-
den Verhaltensweisen einstellen. Einige Kinder zeigen 
bereits in der KiTa auffällige Verhaltensweisen, die sich 
auf der körperlichen, emotionalen oder sozialen Ebene 
äußern können. Ziel der Fortbildung ist, dass Sie einen 
Überblick über die häufigsten Verhaltensauffälligkeiten / 
psychischen Störungen im Kindesalter
(z. B. Angststörungen, aggressive Störungen) erhalten 
und als pädagogische Fachkraft dafür sensibilisiert 
werden, Auffälligkeiten frühzeitig wahrzunehmen, richtig 
einzuordnen und die Eltern an geeignete Helfersysteme 
zu verweisen. Darüber hinaus werden wir Praxisansätze 
zum kompetenten Umgang mit Verhaltensauffälligkeiten 
in der KiTa beleuchten.  

Referent*in
Dr. Sarah Lange,
Rehabilitationspädagogin

Termine
05.–06.12.2022

Zeit
9:00 bis 13:00 Uhr

Ort
Online Seminar

Kosten
70 Euro

Teilnehmer*innen
20

Zielgruppe
Päd. Mitarbeitende

Anmeldezeit
bis 07.11.2022

Seminar ZG503

Entwicklungsauffälligkeiten und 
Entwicklungsstörungen
Verhaltensauffälligkeiten im Elementarbereich

Diese dreitägige Grundlagenfortbildung eignet sich 
speziell, um sich ein breites Basiswissen über verschie-
dene Entwicklungsauffälligkeiten anzueignen oder nach 
längerer Berufspause Wissen wieder aufzufrischen.

Es wird ein Überblick über verschiedene Entwicklungs- 
und Verhaltensauffälligkeiten und -störungen gegeben, 
die bei KiTa-Kindern vorkommen können. Darüber hinaus 
werden ausgewählte Einzelfälle aus Ihrem Alltag bespro-
chen. Im Austausch sollen neue Ideen, Blickwinkel und 
Ansätze im Umgang mit herausfordernden Situationen 
entwickelt werden. Theoretische Inputs und weiterfüh-
rende Erklärungen werden intensiv erarbeitet.

Referent*in
Silke Brandt,
Diplom-Psychologin

Termine
01.–03.02.2023

Zeit
9:00 bis 16:00 Uhr

Ort
Online Seminar

Kosten
150 Euro

Teilnehmer*innen
15

Zielgruppe
Päd. Mitarbeitende

Anmeldezeit
bis 01.01.2022 
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Seminare ZG505, ZG506

Elterngespräche: Inklusion

Dieses Seminar will Erzieher*innen den Umgang mit 
(schwierigen) Elterngesprächen im komplexen Bereich 
der Inklusion erleichtern. Es werden grundlegende 
Kommunikationstechniken für eine wertschätzende 
Kommunikation vermittelt und eingeübt. Es soll dazu 
befähigen, einen Perspektivwechsel durchzuführen, sich 
in die Eltern hineinversetzen zu können, um zielorientiert 
zu kommunizieren. Fragestellungen und Probleme im 
Bereich der Inklusion werden geklärt und kontrovers 
diskutiert. 

Dieses Seminar erleichtert den Umgang mit dem Thema 
Inklusion im Elterngespräch.
 

	� Gesprächsführung
	� Thematische Einführung: Inklusion 
	 Kommunikationsstraining
	� Perspektivwechsel, Empathie
	� Umgang mit schwierigen Situationen 

Referent*in
Dr. Carolin Barth,
Diplom-Psychologin

Termine
Seminar ZG505 
13.02.2023

Seminar ZG506 
18.04.2023

Zeit
9:00 bis 16:00 Uhr

Ort
Konferenzraum des 
KiTa Zweckverbandes 

Kosten
90 Euro

Teilnehmer*innen
16

Zielgruppe
Päd. Mitarbeitende

Anmeldezeiten
ZG505 	 bis 13.01.2023
ZG506 	 bis 18.03.2023 
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Seminare ZE405, ZE406, ZG403, ZG404

Bibelgespräche

Wie wir Christen das Leben sehen und was „drumherum“ 
noch dazugehört, wohin die Lebensreise geht und wie wir 
sie am besten bestehen, dazu geben uns biblische Texte 
Beispiele und Auskunft. 
Da die Texte 2–3 tausend Jahre alt sind, lohnt es sich 
ihren kulturellen Background mit zu bedenken. Und dann 
haben sie uns und unseren Kindern auch heute noch so 
viel zu sagen.

In der ersten Hälfte der Treffen, wollen wir dies metho-
disch sehr unterschiedlich bedenken und in der zweiten 
Hälfte gemeinsam überlegen, wie dieser Text in der Ein-
richtung vorkommen könnte.

Die Nachmittage stehen für sich, aber es macht durchaus 
Sinn, möglichst viele zu besuchen, um mit der Art des 
Umgangs mit der Bibel vertrauter zu werden.

Um den Aufwand zur Teilnahme an allen Standorten 
gering zu halten, werden wir uns digital in Zoom treffen. 
Auch auf diese Weise wird es ein inspirierendes und kurz-
weiliges Miteinander geben.

Leitende Gesichtspunkte für unsere Treffen:
	� Warum ist die Bibel für uns wichtig?
	� Wie lesen wir Geschichten aus der Bibel am besten?
	� Umfeld der Geschichte, Art der Geschichte
	� Beteiligte Rollen
	� Was spricht mich an?
	� Welche Fragen stellen sich mir?
	� Motivation und Ziel der Geschichte damals
	� Motivation der Geschichte für uns und Ziel heute

Referent*in
Dr. Nicolaus Klimek,
Pastoralentwicklung
Bistum Essen

Termine
Seminar ZE405 	 22.09.2022

Seminar ZE406 	 09.11.2022

Seminar ZG403 	 28.02.2023

Seminar ZG404 	 15.05.2023

Zeit
14:30 bis 16:00 Uhr

Ort
Online Seminar

Kosten
20 Euro

Teilnehmer*innen
20

Zielgruppe
Päd. Mitarbeitende

Anmeldezeiten
ZE405 	 22.08.2022
ZE406 	 09.10.2022  
ZG403 	 28.01.2023
ZG404 	 15.04.2023           

Seminar ZE401

Andacht und KiTa-Alltag – 
wie geht das zusammen?

Der Stellenwert von Andachten ist von Haus zu Haus 
unterschiedlich – deren Wirkung auf den KiTa-Alltag von 
Kindern und Erwachsenen ebenso. Nicht selten sind 
die Themen der Andacht vom „ganz normalen Leben“ 
abgekoppelt. Die Ressourcen (Vorbereitungszeit, Räum-
lichkeiten, Team) sind knapp oder/und die Prozesse von 
Vorbereitung und Durchführung mit Konflikten belegt 
(Zweifel, Fragen, Akzeptanz/Selbstverständnis). 

Wie können wir Andachten gestalten, die „lebensnah“ 
sind? Wie finden Andachtsbotschaften erfahrbar Einzug 
in den KiTa-Alltag? In welchen Alltagssituationen können 
wir Impulse für die Religionspädagogik finden/nutzen? 
Wie finden die verschiedenen Teammitglieder ihren indi-
viduellen Platz im Dreiklang Alltag – Thema – Andacht? 
Das sind einige Fragen, auf die wir gemeinsam praxis-
orientierte Antworten finden wollen.

Referent*in
Frank Hartmann,
Religionspädagoge und Autor

Termin
17.10.2022

Zeit
9:00 bis 16:00 Uhr

Ort
Kath. Stadthaus Essen

Kosten
80 Euro

Teilnehmer*innen
15

Zielgruppe
Päd. Mitarbeitende

Anmeldezeit
bis 16.09.2022               
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Seminar ZE402

Rituale im KiTa-Alltag – welche, 
wie und warum?

Rituale werden täglich in jeder KiTa gelebt. Sie sind in 
Gestalt und Wirkung sehr vielfältig, werden unterschied-
lich wertgeschätzt. Oft ist uns gar nicht bewusst, wie 
strukturierend und sinnstiftend Rituale für die Qualität 
von Leben und Arbeit sind – oder warum wir mit ihnen 
hadern. In einem christlichen Haus sind Rituale wie 
Gebet und Segen selbstverständlich. Allen scheint klar, 
warum – dennoch erleben Kinder und Erwachsene sie 
manchmal als Pflichtprogramm bzw. „irgendwie anstren-
gend“, sie wirken aufgesetzt, „heruntergeleiert“, leer. 
Gleichzeitig gibt es Anlässe und Situationen, in denen 
Rituale stattfinden, religionspädagogische Bezüge jedoch 
fehlen, obwohl sie sich anbieten. 

Wir wollen auf den Schatz unserer Rituale schauen. 
Was nutzen wir bereits? 
Was wollen wir zukünftig nutzen? 
Wir wollen Rituale auf Alltagstauglichkeit prüfen, Schwie-
rigkeiten benennen, Neues wagen. Welche lebendigen 
Rituale können wir passend und bereichernd an welcher 
Stelle in den Kita-Alltag bringen? Wie und wann beten 
und segnen wir? Impulse des Referenten und Erfahrun-
gen der Teilnehmenden sollen den Rahmen für unsere 
„Werkstatt“ bilden, aus der möglichst jede*r am Ende ein 
„Produkt“ mitnehmen kann. 

Referent*in
Frank Hartmann,
Religionspädagoge und Autor

Termin
18.10.2022

Zeit
9:00 bis 16:00 Uhr

Ort
Katholisches Stadthaus Essen

Kosten
80 Euro

Teilnehmer*innen
15

Zielgruppe
Päd. Mitarbeitende

Anmeldezeit
bis 16.09.2022               

Seminare ZE403, ZG402

Interreligiöse Arbeit im KiTa-Alltag

Unsere Gesellschaft wird zunehmend multikultureller 
und multireligiöser. Auch unsere Kindertageseinrichtun-
gen werden von Kindern und Familien mit unterschied-
lichen Religionen, Konfessionen und Weltanschauungen 
besucht. Die katholischen Kindertageseinrichtungen 
sind für jedes Kind offen und setzen sich dafür ein, alle 
Lebensbezüge, Interessen und Fragen aller Kinder und 
Familien einzubinden.

Das Team vor Ort stellt sich aber oft die Fragen: 
Wie gehen wir mit religiöser Pluralität in einer katholi-
schen KiTa um? 
Wie binden wir andere Kulturen ein? 
Wie können wir die interreligiöse und interkulturelle 
Bildung fördern? 
Wo bleibt da das katholische Profil?

Referent*in
Katarina Topalovic,
Referentin für 
Religionspädagogik im KiTa 
Zweckverband

Termine
Seminar ZE403 	
24.10.2022

Seminar ZG402 	
08.05.2023

Zeit
13:00 bis 17:00 Uhr

Ort
Konferenzraum des 
KiTa Zweckverbandes 

Kosten
30 Euro

Teilnehmer*innen
15

Zielgruppe
Päd. Mitarbeitende

Anmeldezeiten
ZE403 	 26.09.2022
ZG402 	 10.04.2023
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Seminare ZG406, ZG407

Pilgern

Zum Leben gehört MEHR als Alltagsstress. Manchmal 
braucht der Geist eine Pause, um dieses MEHR zu entde-
cken. Der Oasentag lädt ein, sich eine Auszeit zu nehmen,
die eigene Spiritualität zu entdecken und (wieder) Kraft 
zu schöpfen für den Alltag.

Wir laden alle interessierten Mitarbeitenden des KiTa 
Zweckverbands ein, sich mit uns auf eine Pilgerreise vor 
der Haustür zu begeben. Dafür haben wir zwei verschie-
dene Strecken ausgewählt. Der Pilgerweg durch Mülheim 
ist etwas kürzer, der Weg im Sauerland/Märkischen Kreis 
etwas länger.

Referent*in
Nicole Back, 
Katarina Topalovic,
Referentinnen für 
Religionspädagogik im KiTa 
Zweckverband

Termine
Seminar ZG406 	
Mülheim 27.04.2023

Seminar ZG407 	
Sauerland/Märkischer Kreis 
15.05.2023

Ort
Route 1 (ZG406):  
Mülheim an der Ruhr

Route 2 (ZG407): Sauerland 
oder Märkischer Kreis

Kosten

Teilnehmer*innen
unbegrenzt

Zielgruppe
Päd. Mitarbeitende, 
Mitarbeitende der 
Geschäftsstelle

Anmeldezeiten
ZG406 	 27.03.2023
ZG407 	 10.04.2023

HINWEIS

Alle notwendigen 
Informationen werden 

wir Ihnen rechtzeitig 
vorher zusenden.

Seminare ZE404, ZG401

Umgang mit Tod und Trauer in der 
Arbeit mit Kindern

Kinder stellen viele Fragen und sind von Natur aus neu-
gierig und interessiert. Das klammert auch die Themen 
Tod und Trauer nicht aus. Die Gesprächsbereitschaft von
Erzieher*innen unterstützt Kinder dabei, sich mit diesen 
Bereichen auseinanderzusetzen.

Wenn Kinder selbst von Trauer betroffen sind, können bei 
Erwachsenen Unsicherheiten auftauchen.

Bei diesem Seminar wird es darum gehen, Wissen über 
das kindliche Verständnis von Tod und Trauer zu be-
kommen und gemeinsam zu überlegen, was zu tun ist, 
wenn ein Todesfall in der eigenen Kindertageseinrichtung 
eintritt.

Referent*in
Nicole Back, Referentin für 
Religionspädagogik im KiTa 
Zweckverband

Termine
Seminar ZE404 	
29.11.2022

Seminar ZG401 	
23.03.2023

Zeit
9:00 bis 16:00 Uhr

Ort
Kath. Stadthaus Essen

Kosten
50 Euro

Teilnehmer*innen
15

Zielgruppe
Päd. Mitarbeitende

Anmeldezeiten
ZE404 	 28.10.2022
ZG401 	 23.02.2023
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Seminar ZG405

Referent*in
Nicole Back, 
Katarina Topalovic,
Referentinnen für 
Religionspädagogik im KiTa 
Zweckverband

Termin
20.04.23

Zeit
9:00 bis 16:00 Uhr

Ort
Aula des  Bischöfliches 
Generalvikariat

Kosten
kostenlos

Teilnehmer*innen
unbegrenzt

Zielgruppe
Religionsbeauftragte 
des KiTa Zweckverbands

Anmeldezeit
bis 20.03.2023

Wir laden alle bisher ausgebildeten 

Religionsbeauftragten zu einem großen 

Netzwerktreffen ein. Wir freuen uns darauf, 

mit Ihnen über die religionspädagogische 

Arbeit in den KiTas, sowie Ihre Ziele und 

Herausforderungen ins Gespräch 

zu kommen.

Netzwerktreffen
für Religionsbeauftragte
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Seminar ZE606

Vorurteilsbewusste Sprache
mit Kindern entwickeln

Worte können „Balsam für die Seele“ sein – und sie 
können „im Herzen weh“ tun. Sie können jemanden 
bestärken und einladen oder brüskieren und ausschlie-
ßen. Sprache ist mächtig: Ausgrenzung findet häufig in 
sprachlicher Form ihren Ausdruck. Sie kann aber auch 
dazu beitragen, Inklusion zu realisieren. Inklusion wird 
hier im weitesten Sinne verstanden als Bildungskonzept, 
das auf Bildungsgerechtigkeit zielt, indem der Vielfalt von 
Kindern und ihren Familien mit Wertschätzung begegnet 
wird und Herabwürdigungen eine klare Absage erteilt 
werden.

In diesem Workshop wird es um die Reflexion der 
Wirkung von sprachlichem Handeln auf die Identitätsent-
wicklung sowie die Bildungsprozesse von jungen Kindern 
gehen, und warum es sinnvoll ist, sich eine bewusste, 
inklusive Sprache anzueignen. Über die Auseinander-
setzung mit unserer eigenen Sprech- und Sprachpraxis 
wollen wir das herkömmliche Verständnis von Sprache 
und Sprechen als Tor zur Welt erweitern.

Referent*in
Anja Jungen,
Referent*in des Institut für
den Situationsansatz

Termin
21.09.2022

Zeit
9:00 bis 16:00 Uhr

Ort
Online Seminar

Kosten
80 Euro

Teilnehmer*innen
15

Zielgruppe
Päd. Mitarbeitende

Anmeldezeit
bis 21.08.2022

> Zurück zur Übersicht
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Seminare ZE604    

Einschätzung sprachlicher 
Fähigkeiten in der KiTa – 
Sprachbeobachtung

Der kindliche Erwerb von Sprache erfolgt nebenbei und 
meist mühelos. Dies gilt für ein- und mehrsprachig auf-
wachsende Kinder gleichermaßen. Zu unseren Aufgaben 
in der Kita gehört es, den Kindern im Alltag bestmögliche 
Voraussetzungen für den Spracherwerb zu bieten und 
Kinder mit Problemen im Spracherwerb frühestmöglich 
zu erkennen und zu fördern. 

Im Rahmen der Veranstaltung erhalten Sie Basiswissen 
über Meilensteine des Spracherwerbs in den ersten 6 
Lebensjahren sowie Risikofaktoren, die die individuelle 
Entwicklung von Kindern gefährden können. Gemeinsam 
betrachten wir geeignete Screeningverfahren und Metho-
den, wie Sie diese Verfahren in Ihr einrichtungsbezogenes 
Beobachtungskonzept integrieren können. Dabei steht 
die Beobachtung sprachlicher Fähigkeiten im Alltag im 
Vordergrund. Sie lernen die Methode der kollegialen Fall-
beratung kennen und sind in der Lage Förderziele einzel-
ner Kinder im Team zu erarbeiten und zu reflektieren.

Referent*in
Verena Frank, 
Sonderpädagogin M.A.; 
wissenschaftliche Mitarbeiterin

Termin
22.09.2022

Zeit
9:00 bis 13:00 Uhr

Ort
Online Seminar

Kosten
30 Euro

Teilnehmer*innen
20

Zielgruppe
Päd. Mitarbeitende

Anmeldezeit
bis 22.08.2022

Seminar ZE603

Sprachförderung durch den 
Einsatz ikonischer Gesten

Die Erweiterung des Wortschatzes stellt eine elementare 
Aufgabe im Spracherwerb ein- und mehrsprachiger
Kinder dar. Um Kinder mit Schwierigkeiten im
Spracherwerb bereits in Kindertageseinrichtungen zu 
unterstützen, werden alltagsintegrierte, leicht
umzusetzende Sprachförderstrategien benötigt, um die 
Kinder im Spracherwerb zu unterstützen. Durch den 
Einsatz ikonischer, also sehr bildhafter Gebärden, welche 
aus der Deutschengebärdensprache (DGS) stammen, 
kann dies lautsprachbegleitend erfolgen. In der
Fortbildung werden die Teilnehmenden in die
Umsetzung dieser Sprachförderstrategie eingeführt und 
können erste (ikonische) Gebärden anhand praktischer 
Beispiele lernen.

Referent*in
Nathalie Frey, 
Wissenschaftliche 
Mitarbeiterin & Logopädin, 
M. Sc.

Termin
24.10.2022

Zeit
8:30 bis 13:00 Uhr

Ort
Online Seminar

Kosten
30 Euro

Teilnehmer*innen

20

Zielgruppe
Päd. Mitarbeitende

Anmeldezeit
bis 26.09.2022
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Seminar ZE605

Auf geht’s zur Bildungssprache! 
Sprachförderung im Vorschulalter

„Wackelzähne“, „Maxikinder“ oder einfach nur „die 
Großen“ – bald kommen sie in die Schule und in der KiTa 
möchten wir sie bestmöglich dafür ausrüsten, Lesen und 
Schreiben zu lernen um im Schulalltag sprachlich
bestehen zu können.

Was kann den Kindern dafür im Alltag angeboten wer-
den? Wie können wir sie mit unserem eigenen Sprach-
verhalten unterstützen und was ist das eigentlich „die 
Bildungssprache“?

In dem Seminar werden wir uns konkrete Möglichkeiten 
anschauen, Sprache im Alltag mit Spielen, Bilderbüchern 
und kleinen Projekten zu fördern, um bildungssprach-
liche Fähigkeiten aufzubauen. Dafür gibt es zunächst 
Grundlagen zum Worterwerb und Grammatikerwerb, 
die für die Bildungssprache wichtig sind. Eigene aktu-
elle Spiel- und Projektideen können gerne mitgebracht 
werden, um das sprachliche Potenzial dafür gemeinsam 
herauszuarbeiten. 

Referent*in
Dr. Friederike von Lehmden, 
Klinische Linguistin, 
Multiplikatorin für 
alltagsintegrierte 
Sprachbildung NRW

Termin
28.10.2022

Zeit
9:00 bis 16:00 Uhr

Ort
Konferenzraum des 
KiTa Zweckverbandes 

Kosten
60 Euro

Teilnehmer*innen
25

Zielgruppe
Fachkräfte in 
Kindertagesstätten,
Päd. Mitarbeitende

Anmeldezeit
bis 30.09.2022

Seminar ZE601

Sprache fördern im U3-Bereich

Die Sprachentwicklung von Kindern im U3-Bereich kann 
sehr unterschiedlich aussehen. So gibt es Kinder, die mit 
2 ½ Jahren schon von ihren Erlebnissen erzählen können 
und andere, die dann erst mit der Sprachentwicklung zu 
starten scheinen. Um allen Kindern gerecht zu werden, ist 
es wichtig, die Bereiche der Sprachentwicklung zu ken-
nen, über sein eigenes Sprachvorbild nachzudenken und 
Möglichkeiten der Sprachförderung im Alltag erkennen 
zu können. 

Wie kann eine effektive Sprachförderung im Alltag im U3-
Bereich aussehen? 
Welche Spiele, Lieder und Bilderbücher können gut ein-
gesetzt werden und wie kann ich dabei einzelnen Kindern 
helfen, in die Sprache zu kommen? 
Das Seminar wird sich mit diesen Themen konkret ausei-
nandersetzen. Die Teilnehmer:innen können dazu gerne 
Spiele, Bilderbücher und Lieder, die sie bereits nutzen, 
mitbringen. Das Seminar kann auch die Möglichkeit bie-
ten, über konkrete Fallbeispiele (natürlich anonymisiert) 
zu sprechen, um für diese Kinder direkte Möglichkeiten 
der Sprachförderung herauszuarbeiten. 

Referent*in
Dr. Friederike von Lehmden, 
Klinische Linguistin, 
Multiplikatorin für 
alltags-integrierte
Sprachbildung NRW

Termin
18.11.2022

Zeit
9:00 bis 16:00 Uhr

Ort
Konferenzraum des 
KiTa Zweckverbandes 

Kosten
60 Euro

Teilnehmer*innen
25

Zielgruppe
Fachkräfte in 
Kindertagesstätten,
Päd. Mitarbeitende

Anmeldezeit
bis 18.10.2022
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Seminar ZE602

Seminarreihe Sprachliche Bildung*
Bei der Seminarreihe Sprachliche Bildung handelt es 
sich um ein Pflichtseminar, welches alle KiTas im
KiTa-Jahr 2012/22 besucht haben. Diese Wiederholung 
des Seminars dient dazu, neue Multiplikator*innen für das 
Team auszubilden, wenn die bisherigen Multiplikator*Innen 
durch KiTa-Wechsel, Rente, etc. ausfallen. Die Inhalte dieser 
Seminarreihe können sofort in die pädagogische Praxis um-
gesetzt werden. Die TeilnehmerInnen erhalten Sicherheit in 
der Durchführung und der abgeleiteten Ziele, die für die
individuelle Förderung der sprachlichen Bildung
erforderlich ist.

Die Seminarreihe besteht aus drei Modulen:

MODUL 1:

Alltagsintegrierte sprachliche Bildung

Sprache ist der Schlüssel zur Welt und maßgeblich für 
den Bildungserfolg. Zur Erfüllung des Bildungs- und 
Erziehungsauftrages gehört die kontinuierliche Förde-
rung der sprachlichen Bildung in unseren frühkindlichen 
Bildungseinrichtungen. In diesem Modul wird die Rolle 
der Fachkraft als sprachliches Vorbild beleuchtet und die 
Expertise in der praktischen Umsetzung von Sprachlehr-
strategien wird fokussiert. Die sprachliche Bildung erfolgt 
in allen Bildungsbereichen unter dem Motto: „Jeder Tag 
ist ein Sprachlerntag.“. 

MODUL 2:

Beobachtung und Dokumentation

Insbesondere die Ergebnisse der Beobachtungen und 
Dokumentation sind maßgebliche Grundlage für die 
individuelle alltagsintegrierte sprachliche Bildung und 
Förderung. Die Beobachtungsbögen Sismik, Seldak und 
Basik werden in ihren einzelnen Bereichen besprochen 
und praktische Umsetzungsbeispiele erprobt.

MODUL 3:
Mehrsprachigkeit

Sprache ist das Tor zur Welt, doch um dieses Tor öffnen 
zu können, bedarf es einer ausreichenden und
vielfältigen Sprachkompetenz. Heute wachsen viele
Kinder mit mehreren Sprachen auf. Als pädagogische 
Fachkräfte möchten Sie die Kleinen in der Entwicklung 
ihrer Mehrsprachigkeit unterstützen und so für die
Zukunft in einer mehrsprachigen Umwelt stärken. 

Referent*in
Laura Schmitt, 
Fachberaterin für das 
Bundesprojekt Sprache 
im KiTa Zweckverband

Termine
02.12.2022 und 
09.12.2022 und 
19.12.2022

Zeit
9:00 bis 11:00 Uhr

Ort
Online Seminar

Kosten
60 Euro

Teilnehmer*innen
30

Zielgruppe
Päd. Fachkräfte, 
1 Teilnehmer*in pro KiTa 
als Multiplikator*in

Anmeldezeit
bis 02.11.2022
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Seminar ZG601        

Grundlagen der Sprachentwicklung

Wenn ich ein Kind sprachlich fördern will, muss ich 
wissen, wie es Sprache eigentlich lernt. Das gilt auch, 
um einschätzen zu können, ab wann ein Kind besondere 
Unterstützung benötigt und was noch im Bereich 
der Regelentwicklung liegt.

In diesem Seminar nehmen wir daher den Spracherwerb 
bei ein- und mehrsprachigen Kindern genauer unter die 
Lupe. Sie werden überrascht sein, mit welchen Fähig-
keiten und Lernstrategien ein Kind bereits auf wie Welt 
kommt und wie geschickt es sich die Welt der Sprache 
erschließt. Im zweiten Schritt schauen wir uns an, wie 
wir als Bezugspersonen die Kinder bei dieser Entwick-
lung bestmöglich unterstützen können. Ein besonderes 
Augenmerk werden wird auf den Altersbereich bis drei 
Jahre legen. 

Referent*in
Dr. Maren Aktas,
Diplom-Psychologin

Termin
29.03.2023

Zeit
9:00 bis 16:00 Uhr

Ort
Konferenzraum des 
KiTa Zweckverbandes 

Kosten
50 Euro 

Teilnehmer*innen
20

Zielgruppe
Päd. Mitarbeitende

Anmeldezeit
bis 28.02.2023
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Seminare ZG603

Sprachauffälligkeiten und 
Sprachstörungen

Kinder entwickeln sich sprachlich unterschiedlich schnell 
und das ist ganz normal. Bei manchen Kindern
machen wir uns jedoch Sorgen: Da ist der Dreijährige, der 
erst wenige Wörter spricht, die Vierjährige, die man kaum 
verstehen kann oder das mehrsprachig aufwachsende 
Kind, das immer noch kein Deutsch spricht. Welche 
sprachlichen Verzögerungen und Auffälligkeiten sind 
eigentlich „normal“ – und wann könnte ein behandlungs-
bedürftiges Sprachproblem vorliegen? Wie geht es weiter, 
wenn ein mögliches Problem erkannt ist? Was kann in 
diesem Zusammenhang die KiTa leisten, wann muss an 
andere Fachpersonen vermittelt werden? 

Referent*in
Dr. Maren Aktas,
Diplom-Psychologin

Termin
24.05.2023

Zeit
9:00 bis 16:00 Uhr

Ort
Konferenzraum des 
KiTa Zweckverbandes

Kosten
50 Euro

Teilnehmer*innen
20

Zielgruppe
Päd. Mitarbeitende

Anmeldezeit
bis 24.04.2023
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Seminar ZG602

Mehrsprachige Kinder in der KiTa 
besser verstehen und fördern

Der KiTa-Besuch ist für mehrsprachig aufwachsende Kinder 
eine große Herausforderung – und für die Fachkräfte auch: 
Jedes Kind bringt seine eigene Sprachlern-Biografie und 
individuelle Lernvoraussetzungen mit. Manche Kinder 
lernen mühelos mehrere Sprachen und auch das Deutsche, 
andere tun sich schwer. Im Seminar setzen wir uns u.a. mit 
folgenden Fragen auseinander:  

	 Wie lernen Kinder (mehrere) Sprachen? 
	 Gibt es Besonderheiten? 
	 Unter welchen Bedingungen lernen die Kinder

	 am besten Deutsch? 
	 Wie können wir mehrsprachige Kinder

	 in unserer KiTa fördern? 
	 Brauchen die Kinder „besondere“ Förderung? 
	 Was ist zu beachten? Was können wir den Eltern 	

	 raten? 
	 Bringen Sie Ihre Fragen einfach mit! 

Referent*in
Dr. Maren Aktas,
Diplom-Psychologin

Termin
10.05.2023

Zeit
9:00 bis 16:00 Uhr

Ort
Konferenzraum des 
KiTa Zweckverbandes 

Kosten
50 Euro 

Teilnehmer*innen
20

Zielgruppe
Päd. Mitarbeitende

Anmeldezeit
bis 12.04.2023
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Seminar ZE103    

Meine Rolle als Führungskraft

Der Start in eine Führungsaufgabe und damit die 
Übernahme einer neuen Rolle sind eine spannende und 
herausfordernde Aufgabe. Es werden viele Erwartungen 
von unterschiedlichen Personen an Sie gestellt. Eine 
gute Vorbereitung auf diese neue Aufgabe mit Reflektion 
der eigenen Erfahrungen mit Führung und den eigenen 
Werten, solidem Handwerkszeug und Psychologisches 
Grundlagenwissen erleichtern den Übergang in diese 
neue Aufgabe.

Reflexion der Führungsrolle, eigene Stärken erkennen
	� Was ist meine Aufgabe in der neuen Rolle, was auch 

nicht?
	� Wie kann ich mich selber gut führen, um zielführend in 

meiner neuen Rolle agieren zu können?
	� Wie gestalte ich meinen Arbeitstag, um Zeit für die 

wirklich wichtigen Aufgaben in meiner neuen Rolle zu 
haben?

Referent*in
Julia Düttmann

Termin
28.09.2022

Zeit
9:00 bis 16:00 Uhr

Ort
Kath. Stadthaus Essen

Kosten
100 Euro

Teilnehmer*innen
15

Zielgruppe
KiTa-Leitungen, Führungskräfte 
der Geschäftsstelle, SVvL

Anmeldezeit
bis 29.08.2022
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Auch geeignet 
zur Überlegung der

Abgrenzung der Rolle 
von KiTa-Leitung 

und SVvL
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Seminar ZG108

Plötzlich Chef*in

FÜHREN AUS DER SANDWICH-POSITION 
Auf einmal ist es soweit – geplant oder überraschend – 
man überträgt Ihnen Führungsverantwortung oder Sie 
stehen kurz vor der Übernahme. Gerade in den ersten 
Monaten werden Sie viele neue Herausforderungen er-
leben. 

Der Workshop beschäftigt sich mit den wichtigsten 
Aspekten (angehender) Führungskräfte, um Sie in die 
Lage zu versetzen, auf unterschiedliche Situationen und 
Menschen professionell zu reagieren, um ein Team moti-
vierend und wertschätzend zu führen. 

Themen sind unter anderem:
	� Abgrenzung und Positionierung – Führen aus der 

„Sandwich“-Position
	� Reflektion des eigenen Führungsstils
	� Führungstechniken und -stile
	� Die Rolle der modernen Führungskraft

Referent*in
Sabine Banach,
Psychologische 
Managementtrainerin/Coach

Termine
18.–19.01.2023 und 
23.02.23 Follow-up (online)

Zeit
9:00 bis 16:30 Uhr

Ort
Kath. Stadthaus Essen
Follow-Up (online)

Kosten
200 Euro

Teilnehmer*innen
16

Zielgruppe
KiTa-Leitungen, SVvL, 
Führungskräfte der 
Geschäftsstelle

Anmeldezeit
bis 18.12.2022
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FOLLOW-UP 
mit Reflektion und 
Austausch online

Seminar ZG104

Eine KiTa Vision entwickeln

Um die Eigenverantwortung und Motivation der Team-
mitglieder zu erhöhen und ein gutes Miteinander im 
Team zu erreichen braucht es ein gemeinsames Ziel, eine 
Vision für die Entwicklung im Team. Ein Grundverständ-
nis von Dynamiken im Team und Umgang mit
Veränderungen ist hier hilfreich. Moderationskompe-
tenzen sind eine notwendige Voraussetzung für einen 
effizienten Austausch im Team.

In diesem Seminar erwartet Sie folgende Themen:
	 Eigenverantwortung + Motivation der MA stärken, 
	 eine KiTa Vision gemeinsam im Team entwickeln
	 Hoher Anteil Austausch, kollegiale Beratung

Referent*in
Julia Düttmann

Termin
07.03.2023

Zeit
9:00 bis 16:00 Uhr

Ort
Kath. Stadthaus Essen

Kosten
100 Euro

Teilnehmer*innen
12

Zielgruppe
KiTa-Leitungen 

Anmeldezeit
bis 07.02.2023
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Seminare ZE101, ZG102 

Handwerkszeug für eine 
KiTa-Leitung

In diesem Workshop beschäftigen Sie sich zu Beginn mit 
Ihrer eigenen Rolle als Leitung und der Möglichkeit, situ-
ativ zu führen, um Ihre Mitarbeiter*innen zu fördern und 
zu fordern. Im Anschluss geht es um die Auseinanderset-
zung mit dem Thema Feedback und der Frage,
wie man in einem Team eine gute Feedback-Kultur
entwickeln kann, die es ermöglicht, sowohl kritisches als 
auch positives Feedback zu geben. Weiter geht es mit der 
Vermittlung von Methoden zur Konfliktlösung in Teams. 

Am Ende des Tages wird es noch Raum für individuelle 
Fragen aus der Leitungspraxis geben. Der Workshop ist 
so konzipiert, dass theoretischer Input und praktische 
Übungen sich abwechseln. Der Tag lebt von Beispielen 
aus der Leitungspraxis der Teilnehmer*innen und fördert 
einen lebendigen Austausch innerhalb der Gruppe.

Referent*in
Christina Kuhnert,
Dip.- Sozialarbeiterin / 
Systemischer Coach

Termine
Seminar ZE101 	
14.09.2022    

Seminar ZG102 	
08.02.2023   

Zeit
9:00 bis 16:00 Uhr

Ort
Konferenzraum des 
KiTa Zweckverbandes

Kosten
100 Euro

Teilnehmer*innen
12

Zielgruppe
KiTa-Leitungen, SVvL

Anmeldezeiten
ZE101 	 bis 14.08.2022    
ZG102 	 bis 08.01.2023   

> Zurück zur Übersicht
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Seminare ZE106, ZG106

Wie sage ich es meinen 
Mitarbeitenden?!
Personal- und Konfliktgespräche 
optimal führen

Mitarbeiterführung – gar nicht so einfach. Als Führungs-
kraft befinden Sie sich oft in einer anstrengenden Sand-
wich-Position. Auf der einen Seite sind Sie der/die 
VertreterIn des Unternehmens, auf der anderen Seite 
möchten Sie engagiert und motivierend den Umgang mit 
Ihren MitarbeiterInnen pflegen. Und dann kommt noch 
die tägliche Arbeit dazwischen, Stress und
Unvorhergesehenes. Ziel des Workshops ist, einen
individuellen Leitfaden für professionelle
Mitarbeitergespräche zu entwickeln. 
Auch Nachwuchsführungskräfte sind willkommen.

Das Seminar beinhaltet unter anderem:
	 Selbst- und Fremdbild (Johari-Fenster)
	 Umgang mit Einwänden 
	 Fragetechniken
	� Professionelle Vorbereitung eines Personal-/

	 Konfliktgesprächs (Leitfaden)
	 Reflektion

Referent*in
Sabine Banach,
Psychologische 
Managementtrainerin/Coach

Termine
Seminar ZE106 	
15.–16.09.2022 und
27.10.2022  Follow-up (online)
  
Seminar ZG106 	
23.05. + 24.05.2023 und
13.06.2023 Follow-up (online)

Zeit
9:00 bis 16:30 Uhr 
(Präsenz)

9:00 bis 13:00 Uhr 
Follow-up (online)

Ort
Kath. Stadthaus Essen
Follow-Up (online)

Kosten
200 Euro

Teilnehmer*innen
12

Zielgruppe
KiTa-Leitungen, Führungskräfte 
der Geschäftsstelle

Anmeldezeiten
ZE106 	 bis 15.08.2022
ZG106 	 bis 24.04.2023
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HINWEIS

FOLLOW-UP 
mit Reflektion und 
Austausch online

Seminar ZE104

Konflikte klären – Zufriedenheit 
gewinnen

KiTa-Leitung ist eine anspruchsvolle Aufgabe mit hoher 
Verantwortung. Ein ständiges Abwägen zwischen klaren 
Vorgaben und selbständigem Arbeiten der Mitarbeiten-
den. Unterschiedliche Interessen müssen berücksich-
tigt und Konflikte bewältigt werden. Wie kann ich ein 
zufriedenstellendes Arbeitsklima erreichen und fördern. 
Wie gehe ich mit den unterschiedlichen Interessen im 
Team um. Welche Strategien brauche ich, um Konflikte zu 
bearbeiten? Oft fehlen die Zeit und der Raum, sich diesen 
Fragen zu stellen. Der Seminartag will hierzu Perspekti-
ven erarbeiten: 

	� Anstöße und Anregungen aus der gewaltfreien 
	 Kommunikation geben 

	� Wege zu einem wertschätzenden Umgang im Team 
aufzeigen

	� Gestaltung meiner Gesprächsführung, um der Aufgabe 
als Leitung und den Interessen der Mitarbeitenden 
gerecht zu werden.

Referent*in
Jürgen Rams,
Dipl. Sozialpädagoge, 
Supervisor (DGSv), 
Systemsicher Therapeut

Termin
16.11.2022

Zeit
9:00 bis 16:00 Uhr

Ort
Kath. Stadthaus Essen

Kosten
60 Euro

Teilnehmer*innen
8 – 12

Zielgruppe
KiTa-Leitungen, SVvL, 
Führungskräfte der 
Geschäftsstelle

Anmeldezeit
bis 16.10.2022
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Seminar ZE107

Team ReBuilding: Wie aus einem 
Team wieder eine Einheit wird 

Dezentrale Teams, neue, ungewohnte Arbeitsmodelle, 
digitale Kommunikation – Die Corona-Pandemie hat 
unsere Arbeitsweise auf den Kopf gestellt. Die Kommu-
nikation mit den Kolleg*innen erfolgte oftmals nur noch 
digital oder mit mindestens 1,5m Abstand und Maske, in-
formelle soziale Begegnungen fanden kaum bis gar nicht 
mehr statt. Jeder lebt und arbeitet für sich, das ehemals 
vorhandene Teamgefühl löst sich langsam auf.

Führungskräfte sehen sich daher einer völlig neuen 
Herausforderung gegenüber: Den Team-Zusammenhalt 
stärken und den Übergang von Trennung und Abstand 
hin zu Gemeinschaft und Team steuern.

In dieser Veranstaltung erhalten Führungskräfte Input 
dazu, wie sie mit ihren Teams auch unter immer neuen 
Rahmenbedingungen erfolgreich arbeiten und eben 
„neu“ durchstarten können.

Mittels des Team-ReBuilding-Ansatzes kann der Team-
geist neu belebt und ein wiedererstarktes Wir-Gefühl er-
möglicht werden. Denn funktionierende Teams sind auch 
in der „Neuen Normalität“ weiterhin die fundamentale 
Voraussetzung für gesundes und erfolgreiches Arbeiten.

Referent*in
Dr. Elmar Willnauer,
Referent*in des Fürstenberg 
Institut

Termin
15.–16.11.2022

Zeit
13:30 bis 17:30 Uhr

Ort
Online Seminar

Kosten
100 Euro

Teilnehmer*innen
10

Zielgruppe
KiTa-Leitungen, 
Führungskräfte der 
Geschäftsstelle

Anmeldezeit
bis 14.10.2022
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Seminar ZG110

Die Führungskraft als Coach
Wer die Herausforderung hat, 
der kennt meist auch die Lösung 

Mehr denn je entwickelt die moderne Führungskraft sich 
zum Coach ihres Teams. Vorbei die Zeiten, in denen auto-
ritäre Anweisungen Teams weitergebracht haben. Neue 
Generationen, neue Wege, neue Lösungen.

Vorbei auch die Zeiten, in denen stundenlanges Zuhören 
ohne sichtbare Erfolge oder endlose Diskussionen viel 
Zeit gekostet haben. Zeit, die heutzutage die wenigsten 
Führungskräfte aufbringen können.

Wege, wie Sie als Führungskraft Ihr Team zielorientiert 
coachen, eigene Lösungen entwickeln lassen und zum 
agilen Arbeiten auffordern, werden in diesem Workshop 
aufgezeigt.

Referent*in
Sabine Banach,
Business Coach und Trainerin

Termin
09.–10.05.2023

Zeit
9:00 bis 16:30 Uhr

Ort
Kath. Stadthaus Essen

Kosten
180 Euro

Teilnehmer*innen
16

Zielgruppe
KiTa-Leitungen, SVvL, 
Führungskräfte der 
Geschäftsstelle

Anmeldezeit
bis 09.04.2023
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Seminar ZG107

Delegieren – gewusst wie!

Delegieren – eine der wichtigsten Managementtechniken, 
leider viel zu oft unterschätzt und wenig genutzt. Dabei 
hat Delegieren viele Vorteile – für Führungskräfte und die 
Mitarbeitende.

Im praxisorientierten Workshop beschäftigen wir uns mit 
folgenden Themen und Fragen:

	� Welchen Sinn macht Delegieren? 
	� Was kann ich delegieren und wie funktioniert profes-

sionelles Delegieren?
	� Aufgabenverteilung an unterschiedliche 

	 Mitarbeitende
	� Praktische Durchführung eines Delegationsgesprächs
	� Kontrolle der Erledigung - ohne ein Kontrollfreak zu 

werden
	� Persönliche Hürden – warum delegiere ich eigentlich 

nicht?

Referent*in
Sabine Banach,
Psychologische 
Managementtrainerin/Coach

Termin
25.01.2023

Zeit
9:00 bis 16:30 Uhr

Ort
Kath. Stadthaus Essen

Kosten
90 Euro

Teilnehmer*innen
12

Zielgruppe
KiTa-Leitungen, 
Führungskräfte der 
Geschäftsstelle

Anmeldezeit
bis 25.12.2022
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Seminare ZE105, ZG103           

Beschwerdemanagement

Wenn Eltern oder Mitarbeitende sich lautstark melden 
und beschweren, ist es gut! 
Denn „der Fisch muss auf den Tisch“, es sind Chancen der 
Klärung, die wir nicht ungenutzt lassen dürfen, es gibt 
uns die Möglichkeit zum Verstehen und Gestalten.
Kritik ist immer hilfreich, insbesondere vonseiten der El-
tern, aber auch vonseiten der Mitarbeitenden: Denn nur 
mit einer konkreten Rückmeldung können sich die KiTa 
und die pädagogischen Fachkräfte weiterentwickeln. Das 
liegt vor allem im Interesse der Kinder und der Führungs-
kräfte.

Dennoch macht der Alltag den Umgang mit diesen 
Beschwerden häufig schwer, es ist der unpassende 
Moment, es wird emotional, es ist ein wiederkehrendes 
Thema, die Verantwortlichkeiten und Rollen sind unklar 
oder es bietet sich keine schnelle Lösung an.

Dieses Training soll Sie stärken und Ihnen helfen Ihre 
Kommunikationskompetenz auszubauen, Ihnen Struktur 
und Handwerkszeug zur Gesprächsvorbereitung und 
-durchführung an die Hand geben.
Wir tragen Tipps für eine passende Haltung und das Ver-
halten in Gesprächen zusammen, üben den Umgang mit 
Einwänden und das Überbringen schlechter Nachrichten.
Sie erlernen die passende Reaktion bei Beschwerden und 
erlernen Ruhe zu bewahren, sachlich und freundlich das 
Anliegen zu behandeln und eine Lösung zu finden.

	 Wissen zu Kommunikation/Gesprächsführung 
	 auffrischen

	 Innere Haltung bewusst machen
	 Professionelle Kommunikation in schwierigen 

	 Situationen
	 Anspruchsvolle Mitarbeiter- und Elterngespräche 	

	 vorbereiten und führen
	 Praktische Übungen/voneinander lernen

Referent*in
Annette Christine Kemper,
Organisationsberaterin

Termine
Seminar ZE105
26.10.2022

Seminar ZG103
15.03.2023        

Zeit
9:00 bis 17:00 Uhr

Ort
Konferenzraum des 
KiTa Zweckverbandes

Kosten
130 Euro

Teilnehmer*innen
15

Zielgruppe
KiTa-Leitungen, SVvL, 
Führungskräfte der 
Geschäftsstelle

Anmeldezeiten
ZE105	 bis 09.10.2022
ZG103	 bis 01.02.2023
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Seminar ZG109

Büro, Papier und sonstiges Chaos

Ein gut organisiertes Büro wünschen sich viele, aber im 
Alltag bleibt meist wenig Zeit für die Büroorganisation, 
und ein Leben im Papierchaos wünscht sich wohl kaum 
jemand. Denn Suchen kostet unglaublich viel Zeit. Ein gut 
strukturiertes Büro kann also wesentlich dazu beitragen, 
dass wir endlich mehr Zeit für die Dinge haben, die uns 
wichtig sind – beruflich und privat.

Referent*in
Sabine Banach,
Psychologische 
Managementtrainerin/Coach

Termin
25.04.2023

Zeit
9:00 bis 16:30 Uhr

Ort
Kath. Stadthaus Essen

Kosten
90 Euro

Teilnehmer*innen
12

Zielgruppe
KiTa-Leitungen, SVvL, 
Führungskräfte der 
Geschäftsstelle

Anmeldezeit
bis 25.03.2023

O
pe

ra
tiv

es

Seminare ZE102, ZG101 

Klausurtage gestalten und 
moderieren
Methoden für die Vorbereitung und 
Durchführung von Workshops, Teamsitzungen, 
Konzeptionstagen

In diesem Workshop erlernen die Teilnehmenden, wie 
man in der Rolle der Moderator*In Veranstaltungen (z.B. 
Konzeptionstage) oder Teamsitzungen plant, vorbereitet, 
durchführt und dokumentiert. Dabei werden Methoden 
vermittelt, mit denen in einer Gruppe Themen erarbeitet 
werden können. Die Methoden werden theoretisch ver-
mittelt und anhand von Themen aus dem Arbeitsalltag 
der Zielgruppe praktisch eingeübt. Die aktive Mitarbeit 
der Gruppe ist ebenso gefragt, wie das Einbringen von 
Fragen aus der Arbeitspraxis. 

Die Themen beinhalten:
	 Vorüberlegungen / Planung
	 Erarbeiten roten Fadens für den Ablauf
	 Die Rolle als „Moderator*in“
	 Methoden für die inhaltliche Erarbeitung von 

	 (pädagogischen) Themen, Teamthemen, 
	 Problembearbeitung

	 Tipps und Tricks
	 Der gute Abschluss
	 Fragen aus der Praxis

Referent*in
Christina Kuhnert,
Dip.- Sozialarbeiterin / 
Systemischer Coach

Termine
Seminar ZE102 	
09.11.2022      

Seminar ZG101 	
01.03.2023    

Zeit
9:00 bis 16:00 Uhr

Ort
Konferenzraum des KiTa 
Zweckverbandes

Kosten
100 Euro

Teilnehmer*innen
12

Zielgruppe
KiTa-Leitungen, SVvL, 
Führungskräfte der 
Geschäftsstelle

Anmeldezeiten
ZE102 	 bis 09.10.2022
ZG101  	 bis 01.02.2023
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Seminar ZE003

Projektmanagement in der KiTa

Das Berufsbild der Mitarbeitenden in den KiTas ändert 
sich seit Jahren, neben dem pädagogischen Know-how 
ist die Übernahme von Aufgaben im organisatorischen 
Bereich selbstverständlich geworden. Und alles muss 
schnell gehen, denn Zeit ist Mangelware.

Damit Mitarbeitende diese Herausforderungen pro-
fessionell bewältigen können, ist die Optimierung von 
Arbeitsabläufen und Planung verschiedener Events 
immens wichtig. Ziel des Workshops ist die Vermittlung 
entsprechender Techniken aus dem Projektmanagement, 
um kleinere und nach und nach auch anspruchsvolle 
Projekte zu planen und durchzuführen.

Inhalte: 
	� Job Rotation in der KiTa – was heißt das?
	 Realistische und strukturierte Planung und

	 Vorbereitung (vom Großelternnachmittag bis Ostern 	
	 und Weihnachten)

	� Erstellung und Einsatz von Ablaufplänen
	 (Drehbücher), To-Do- und Checklisten

	 Die Vorteile der agilen Zusammenarbeit im Team
	 Prozesse und Arbeitsschritte formulieren für das 	

	 gesamte Team
	 Reflektion – aus Fehlern lernen

Referent*in
Sabine Banach,
Psychologische
Managementtrainerin/Coach

Termin
19.10.2022    

Zeit
9:00 bis 16:30 Uhr

Ort
Konferenzraum des KiTa 
Zweckverbandes

Kosten
90 Euro

Teilnehmer*innen
16

Zielgruppe
Päd. Mitarbeitende,
KiTa-Leitungen, SVvL

Anmeldezeit 
bis 19.09.2022
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Seminare ZE002, ZG001

Zeitmanagement 

Theoretischer Input und Auseinandersetzung mit der 
eigenen Arbeitspraxis. ABC- Analyse (Prioritäten), Ab-
grenzung, Ermittlung von Störungen und den Umgang 
damit. 

Im Workshop Zeitmanagement werden Methoden für 
eine gute Arbeitsplanung vermittelt. Zentrum des Work-
shops ist die Analyse der eigenen Arbeitspraxis und die 
Erarbeitung von Veränderungspotenzial in der eigenen 
Arbeitsorganisation. Die Arbeit im Workshop erfolgt 
über einen Input im Plenum, Kleingruppenarbeit und 
Austausch in der Gesamtgruppe. Wichtig ist, dass alle 
Teilnehmenden Erfahrungen aus ihrer Praxis einbringen 
und offen sind für den Austausch mit anderen.

Inhalte des Seminars umfassen:
	� Gesprächsimpulse zum Thema Zeitmanagement 

	 (Einbringen eigener Fragestellungen)
	 ABC Analyse 
	 W-Fragen
	 Umgang mit Ablenkung und Zeitfressern
	 NEIN sagen
	 Bearbeitung von Fragen aus der Praxis

Referent*in
Christina Kuhnert,
Dip.- Sozialarbeiterin / 
Systemischer Coach

Termine
Seminar ZE002 	
21.11.2022         

Seminar ZG001  	
18.01.2023    

Zeit
9:00 bis 16:00 Uhr

Ort
Konferenzraum des 
KiTa Zweckverbandes 

Kosten
100 Euro

Teilnehmer*innen
12

Zielgruppe
KiTa-Leitungen, SVvL, 
Päd. Mitarbeitende,
Mitarbeitende der 
Geschäftsstelle

Anmeldezeiten
ZE002 	 bis 21.10.2022         
ZG001 	 bis 18.12.2022    
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Seminar ZG005

Älter werden in der
pädagogischen Arbeit

Was bedeutet älter werden in den verschiedenen sozia-
len, pädagogischen und therapeutischen Arbeitsfeldern? 
Was bedeutet älter werden in der Arbeit mit Kindern und 
Jugendlichen? 

Das Seminar beleuchtet Vor- und Nachteile des älter Wer-
dens. Der offenere und bewusstere Umgang mit diesem 
Thema soll erleichtert werden. Die Teilnehmer*Innen 
erkennen Grenzen und Chancen, sowohl für die eigene 
Arbeit als auch für das Miteinander im Team. Fakten und 
Mythen des älter Werdens und Informationen über die 
demographische Entwicklung runden das Seminar ab.  

	� Altersgewinne / Altersverluste
	 Fakten und Mythen der Veränderung im Alter
	� Wie erhalte ich meine Kraft und Arbeitszufriedenheit
	� Älter werden im Team
	 Festlegung eigener Perspektiven

Referent*in
Silke Brandt

Termin
01.06.2023    

Zeit
9:00 bis 13:00 Uhr

Ort
Online Seminar

Kosten
50 Euro

Teilnehmer*innen
18

Zielgruppe
Päd. Mitarbeitende

Anmeldezeit 
bis 01.05.2023   
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Seminar ZG002

Kollegialer austausch: 
Jetzt bin ich dran
Ein Follow-up der Follow-ups oder: 
Wie klappt es eigentlich mit Ihrem Zeit- 
und Selbstmanagement

Dieser Online-Workshop richtet sich an alle Teilnehmen-
den der Trainings Zeit- und Selbstmanagement aus den 
Jahren 2020 bis 2022.

Die meisten von uns kennen das:
Ein Training ist beendet, motiviert gehen wir an unseren 
Arbeitsplatz, manches können wir sofort umsetzen, das 
ist optimal. 

Aber gelegentlich holt uns auch die „Aufschieberitis“ ein, 
der Alltag kommt „dazwischen“, und so manches tolle 
Ziel gerät in Vergessenheit; wir „schieben“ es von Woche 
zu Woche, von Monat zu Monat  ... dabei ist es immens 
wichtig, gerade diese Herausforderungen zu betrachten 
und dran zu bleiben.

Wir sprechen über Ihre Erfolge, aber auch darüber, was 
noch nicht so gut läuft. Sie erhalten Tipps und Tricks und 
starten neu durch, denn: Es lohnt sich immer, was zu 
ändern!

Referent*in
Sabine Banach,
Psychologische
Managementtrainerin/Coach

Termin
15.06.2023

Zeit
09:00 bis max. 12:00 Uhr

Ort
Online Seminar

Kosten
20 Euro

Teilnehmer*innen
unbegrenzt

Zielgruppe
Teilnehmer*innen der 
Workshops Zeit- und 
Selbstmanagement aus den 
Jahren 2020 bis 2022

Anmeldezeit 
bis 15.05.2023
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Seminar ZE009

Fotografie für Einsteiger*innen

Sie haben eine Vorstellung vom perfekten Foto in Ihrem 
Kopf, aber am Ende sieht das fertige Foto ganz anders 
aus? Sie möchten Ihre tollen Aktionen und Projekte 
gebührend zur Geltung bringen?

In diesem Seminar lernen Sie die Grundlagen des Foto-
grafierens kennen. Sie erhalten unter anderem Einblicke 
in die Themen:

	� Bildaufbau
	� Licht und Schatten
	� Attraktive Motive
	� Kinder fotografieren
	� Themenbilder ohne Kinder

Damit Sie möglichst praxisnah üben können, bringen Sie 
bitte Ihre eigene Kamera/die in der KiTa genutzte Kamera 
mit.

Referent*in
Alexandra Roth,
Fotografin

Termin
01.09.2022    

Zeit
9:00 bis 17:00 Uhr

Ort
Katholische Akademie 
Die Wolfsburg

Kosten
60 Euro

Teilnehmer*innen
15

Zielgruppe
Päd. Mitarbeitende

Anmeldezeit
bis 22.08.2022
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Seminare ZE006, ZG006

Das kleine Einmaleins der 
Pressearbeit

Um Ihre bedeutsame Arbeit zum Wohle von Familien und 
vor allem von Kindern einem größeren Personenkreis 
zugänglich zu machen und um das Bild von KiTas als 
Bildungseinrichtungen in der Öffentlichkeit zu stärken, ist 
ein guter Kontakt zur örtlichen Presse von Vorteil. Durch 
erfolgreiche Pressearbeit können wir unsere
Zielgruppen, die Familien im Ruhrbistum oder auch 
potentielle Mitarbeitende sowie Interessierte aus der 
Kommune, der Pfarrei oder auch außerhalb der Region 
erreichen. 

Haben Sie eine spannende Projektwoche initiiert oder 
einen neuen Kooperationspartner gefunden? 
Wird Ihre KiTa umgestaltet? 
Sind Sie mit einem Preis ausgezeichnet worden? 

Es gibt viele Anlässe, die sich mit anschaulichen Beispie-
len aus dem KiTa-Alltag für eine Berichterstattung eignen.

In dieser Fortbildung des Bereichs Kommunikation erfah-
ren Sie, wie Sie eine Pressemitteilung und -einladung 
aufbauen. Außerdem erhalten Sie nützliche Tipps, was 
Sie im Umgang mit Pressevertreter*Innen beachten 
sollten.

Referent*in
Lina Strafer,
Referentin für Kommunikation 
im KiTa Zweckverband

Termine
Seminar ZE006 	
21.10.2022
  
Seminar ZG006  	
16.03.2023

Zeit
9:00 bis 12:00 Uhr 

Ort
Online Seminar

Kosten
20 Euro

Teilnehmer*innen
15

Zielgruppe
Päd. Mitarbeitende

Anmeldezeiten
ZE006 	 bis 20.09.2022
ZG006 	 bis 16.02.2023
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Seminar ZE004

Medienrecht in 
Kindertageseinrichtungen

Das Medienrecht und der sichere Umgang innerhalb von 
Kindertageseinrichtungen ist bisweilen unübersichtlich. 
KiTa-Leitungen und Pädagogen*innen haben Rechte, 
aber auch Pflichten. Verstöße können schnell zum Pro-
blem und dann auch teuer werden, wenn erforderliche 
Einwilligungserklärungen nicht eingeholt oder Urheber-
rechte bei der Nutzung von fremden Texten, Musik und 
Videos nicht geklärt sind. 

In diesem Seminar werden praxisnah und verständlich 
häufige Fragen des Medienrecht und nach dem Umgang 
mit personenbezogenen Daten innerhalb von Kindes-
einrichtungen besprochen. Auch die Frage nach Daten-
schutzhinweisen und rechtlichen Rahmenbedingungen 
werden geklärt. Außerdem geht es um rechtliche An-
forderungen für online Präsenzen in Social Networks wie 
Facebook, sowie die Nutzung von Messengerdiensten. 

Die Teilnehmenden sind herzlich eingeladen Beispiele 
aus ihrer Praxis mitzubringen.

Referent*in
Christian Zappe,
Medien- und IT-Jurist, 
Datenschutzbeauftragter (TÜV)

Termin
19.09.2022    

Zeit
9:00 bis 13:00 Uhr

Ort
Online Seminar

Kosten
40 Euro

Teilnehmer*innen
25

Zielgruppe
Päd. Mitarbeitende

Anmeldezeit
bis 19.08.2022



Ko
m

pe
te

nz
en

60

Zurück zur Übersicht> 

Ko
m

m
un

ik
at

io
n

Seminare ZE008, ZG004

Kommunikation mit anspruchsvol-
len Gesprächspartnern

Täglich sind Sie in Ihrem Arbeitsalltag in der Situation, 
sich auf Gespräche mit anspruchsvollen, oft anstren-
genden, Gesprächspartnern wie z. B. Eltern, Kund*innen 
etc. einzustellen. Unabhängig davon, ob Sie telefonieren 
oder im persönlichen Gespräch sind, sachliche Kommu-
nikation ist immens wichtig; und ja, das ist schwierig, 
allerdings erlernbar.

In dem Workshop reflektieren wir zunächst Ihr Kommu-
nikationsverhalten, wie wirken Sie möglicherweise auf 
Dritte, wenn Sie mit „Wut im Bauch“ kommunizieren, was 
klappt bereits hervorragend, was könnten Sie optimie-
ren? Und danach erlernen Sie erprobte Techniken, die 
Ihnen – nach einiger Übung – das Leben erleichtern wer-
den, auch in schwierigen Situationen wie gemeinsamen 
Veranstaltungen mit Eltern und anderen Zielgruppen.

	� Non-verbale Kommunikation (Eisbergmodell)
	 Selbst- und Fremdbild (Johari-Fenster)
	� Fragetechniken
	� Einwandbehandlung
	� Professionelle Vorbereitung anspruchsvoller Gespräche
	� Reflektion des eigenen Kommunikationsverhaltens

Referent*in
Sabine Banach,
Psychologische 
Managementtrainerin/Coach

Termine
Seminar ZE008 	
27.–28.09.2022 und
26.10.2022  Follow-up (online)
  
Seminar ZG004	
19.04. + 20.04.2023 und
01.06.2023 Follow-up (online)

Zeit
9:00 bis 16:30 Uhr 
(Präsenz)

9:00 bis 13:00 Uhr 
Follow-up (online)

Ort
Kath. Stadthaus Essen
Follow-Up (online)

Kosten
200 Euro

Teilnehmer*innen
12

Zielgruppe
Päd. Mitarbeitende,
Mitarbeitende aus der
Geschäftsstelle

Anmeldezeiten
ZE008 	 bis 27.08.2022
ZG004 	 bis 19.03.2023
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Seminar ZE007

Präsentieren und Moderieren

Viele Führungskräfte und Mitarbeitende kommen im 
Laufe ihres Berufslebens in die Situation, einen
Workshop durchzuführen, eine Arbeitsgruppe zu leiten 
oder eine Präsentation, einen Vortrag zu halten.

Um die verschiedenen Zielgruppen „mitzunehmen“, die 
eigene Nervosität in den Griff zu bekommen und dann 
noch den Zeitrahmen einzuhalten, ist eine gute Vorberei-
tung unabdingbar.

Ziel des praxisorientierten Workshops ist, die Teilneh-
menden in die Lage zu versetzen, eine Veranstaltung 
abwechslungsreich und zielgruppengerecht zu gestalten.

	� Optimale Planung einer Veranstaltung
	 Zielgruppengerechter Aufbau und Ablauf eines

	 Workshops/Vortrags etc.
	� Medieneinsatz
	� Grundlagen der Kommunikation
	� Fragetechniken und interaktive Einbeziehung der

	 Teilnehmenden
	 Umgang mit „Störenfrieden“
	 Auswertung und Reflektion

Referent*in
Sabine Banach,
Psychologische 
Managementtrainerin/Coach

Termine
23.–24.11.2022

Zeit
9:00 bis 16:30 Uhr 

Ort
Konferenzraum des KiTa ZV

Kosten
160 Euro

Teilnehmer*innen
12

Zielgruppe
Päd. Mitarbeitende,
Mitarbeitende aus der
Geschäftsstelle,
Führungskräfte

Anmeldezeit
bis 23.10.2022

Seminar ZE005

Wertschätzende und wirksame 
Kommunikation

In einem stressigen Arbeitsalltag kommt die Kommunika-
tion untereinander häufig zu kurz. Wir machen uns wenig 
Gedanken WIE wir kommunizieren, obwohl das häufig 
fast wichtiger ist als der Inhalt, den wir transportieren 
möchten. In diesem Seminar beschäftigen wir uns mit 
der Frage, wie wir Kommunikation wertschätzend und 
wirksam gestalten können. Die Techniken sind dabei an-
wendbar auf verschiedene Gesprächspartner wie Team-
mitglieder, Familie und Freunde oder Kinder.

Das Seminar beinhaltet unter anderem folgende Aspekte:

	 Die Wirkung von Sprache
	 Sprachgewalt
	 Reflexion der eigenen inneren Stimme
	 Kommunikationsmethode: Selbst-bewusste Sprache
	 Kommunikationsmethode: Gewaltfreie

	 Kommunikation
	 Grundbedürfnisse als Voraussetzung für

	 wertschätzende Kommunikation

Referent*in
Hannah Vasiliadis,
Coach und Trainerin

Termine	
29.–30.11.2022

Zeit
9:00 bis 16:00 Uhr 

Ort
Online Seminar

Kosten
100 Euro

Teilnehmer*innen
20

Zielgruppe
Päd. Mitarbeitende,
Mitarbeitende der
Geschäftsstelle

Anmeldezeit
bis 29.10.2022
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Seminar ZG007

Verbindende Kommunikation

Konflikte mit Hilfe der Verbindenden Kommunikation 
lösen? Geht das!? Schneller als uns manchmal lieb ist, 
landen wir mitten in Konflikten mit Kolleg*innen oder 
den erwachsenen Bezugspersonen der Kinder. Manch-
mal erscheinen sie sogar unauflösbar, so verhärtet sind 
die Positionen derjenigen, die am Konflikt beteiligt sind. 
Zu tief erscheinen die Gräben, die von verletzenden 
Handlungen oder Worten „gegraben“ wurden. In diesem 
Workshop wollen wir uns anschauen, welche Perspekti-
ven und mögliche Wege die Gewaltfreie Kommunikation 
nach Marshall B. Rosenberg zur Konfliktlösung aufzeigt. 
Anhand der eigenen Beispiele der Teilnehmer*innen er-
proben wir, wie diese anwendbar und lebendig werden.

Referent*in
Anke Krause,
Referent*in des Institut für
den Situationsansatz

Termin
01.06.2023

Zeit
10:00 bis 13:00 Uhr

Ort
Online Seminar

Kosten
40 Euro

Teilnehmer*innen
15

Zielgruppe
Päd. Mitarbeitende,
Mitarbeitende der
Geschäftsstelle

Anmeldezeit
bis 02.05.2023
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Seminar ZE001

KiTaPLUS Grundkurs – Online

Dieser Kurs ist geeignet, wenn Sie bisher keine Erfahrun-
gen mit KiTaPLUS sammeln konnten oder lediglich über 
einige allgemeine Einblicke in die Arbeit mit KiTaPLUS 
verfügen.

Seit einigen Jahren ist KiTaPLUS in unseren KiTas im 
Einsatz. Das Programm bietet viele Möglichkeiten zur 
Vereinfachung der Verwaltungsarbeiten und ist daher un-
verzichtbar im täglichen Arbeitsalltag Ihrer Kindertages-
einrichtung. Die korrekte Bearbeitung Ihrer Daten in der 
Verwaltungs- und Planungssoftware bildet die Basis für 
alle weiteren Arbeiten, die sich auf diese Weise deutlich 
vereinfachen. 

Für dieses Seminar ist es erforderlich einen großen Bild-
schirm zu nutzen. Ebenso benötigen Sie Internetzugang 
sowie Mikrofon und ein Headset.

Inhalte: 
	� Einführung in die Grundstruktur
	 Handhabung bei der Verwendung des Passworts
	� Verwaltung der Stammdaten der Kinder und

	 Erziehungsberechtigten
	� Betreuungsinformationen
	� Verpflegungsnachweise
	 Druckausgabe Listen
	� Qualitäts- und Arbeitsschutzmanagement
	� Fragen der Teilnehmer*innen

Referent*in
Akademie Klausenhof

Termin
30.09.2022

Zeit
9:00 bis 16:00 Uhr 

Ort
Online Seminar

Kosten
50 Euro

Teilnehmer*innen
10

Zielgruppe
Päd. Mitarbeitende

Anmeldezeit
bis 30.08.2022

> Zurück zur Übersicht
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Seminar ZE014

KiTaPlus Auffrischung

Achtung! Diese Schulung eignet sich nicht für Teilneh-
mende, die bereits seit Jahren mit KiTaPlus arbeiten.
Die KiTaPLUS Auffrischung richtet sich an Anwender, die 
bereits mit den
grundlegenden Funktionen des Programms vertraut sind. 
Nach einer kurzen
Wiederholung der Grundlagen werden Ihnen am Beispiel 
Ihrer eigenen Einrichtung zahlreiche Funktionen von 
KiTaPLUS umfassend erläutert.

Themen der Auffrischungsschulung sind:
	� Kurze Wiederholung Grundlagen
	� Klärung weiterer Anwenderfragen seit Ihrem Start mit 

KiTaPLUS
	� Statistik und Förderung
	� Verpflegungsverwaltung
	� Pflege von Personaldaten
	� Personal – Urlaub und Abwesenheiten
	� Planungsfunktionen
	� Listen und sonstige Auswertungen in KiTaPLUS
	� Dokumentenwesen in KiTaPLUS
	� Barkasse
	� Beantwortung von Anwenderfragen

Der Ablauf und die Themen einer Vertiefungsschulung 
sind nicht fest vorgegeben, sondern richtet sich nach den 
Fragen und Wünschen der Teilnehmenden. Bringen Sie 
also gerne Ihre Fragen und Herausforderungen mit.

Sie benötigen für die Schulung zwei Bildschirme und 
Ihren KiTaPlus Zugang.

Referent*in
Reinhard Aleff,
Referent*in der BMS 
Consulting

Termin
29.11.2022

Zeit
9:00 bis 15:00 Uhr 

Ort
Online Seminar

Kosten
80 Euro

Teilnehmer*innen
10

Zielgruppe
Mitarbeitende, die mit 
KiTaPlus arbeiten

Anmeldezeit
bis 28.10.2022
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Seminar ZE016

KiTaPlus Personal

Die KiTaPLUS Personalschulung richtet sich an alle Mitar-
beitenden aus Kitas, die für die Pflege der Personaldaten 
zuständig sind.

Themen der Personalschulung sind:
	� Pflege der Personaldaten
	� Pflege von Ausbildungsinformationen
	� Anlage von Beschäftigungsinformationen
	� Aufbereitung der Personaldaten für die Personalmel-

dung in KiBiz.web
	� Übersicht der Personalstunden für den Verwendungs-

nachweis
	� Nutzung des KiBiz-Rechners in KiTaPLUS

Bringen Sie gerne auch Ihre Fragen und 
Herausforderungen mit.

Referent*in
Bea Condé, 
Referent*in der BMS 
Consulting

Termin
08.11.2022

Zeit
9:00 bis 13:00 Uhr 

Ort
Online Seminar

Kosten
80 Euro

Teilnehmer*innen
15

Zielgruppe
Mitarbeitende, die mit 
KiTaPlus arbeiten

Anmeldezeit
bis 30.08.2022

HINWEIS

Sie benötigen 
für die Schulung zwei 

Bildschirme. 
Einen KiTaPlus Zugang 

erhalten Sie vom
 Referenten.
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Seminar ZE015

KiTaPlus Eltern-App

Die Eltern-App Schulung beinhaltet folgende 
Themenbereiche:

	� Einrichtungsstammdaten 
	� Einstellung der Eltern-App 
	� Benutzerzugänge anlegen 
	� Inhalte (Nachrichten) für die App erstellen 
	� Nachrichten in der App beantworten 
	� Abwesenheitsmeldungen erstellen 
	� Veränderungen in kitaplus bearbeiten

Bringen Sie gerne auch Ihre Fragen und 
Herausforderungen mit. 

Referent*in
Wladimir Ermakov,
Referent*in der BMS 
Consulting

Termin
09.11.2022

Zeit
9:00 bis 12:30 Uhr 

Ort
Online Seminar

Kosten
80 Euro

Teilnehmer*innen
15

Zielgruppe
Mitarbeitende, die mit der 
KiTaPlus Eltern-App arbeiten

Anmeldezeit
bis 17.10.2022

HINWEIS

Sie benötigen 
für die Schulung zwei 

Bildschirme. 
Einen KiTaPlus Zugang 

erhalten Sie vom
 Referenten.
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Seminar ZE011

Arbeiten mit Microsoft Word

Dieser Kurs bietet die Möglichkeit, sich mit der Anwen-
dung von Microsoft Word vertraut zu machen. Der Kurs 
richtet sich nach den Wünschen und Bedarfen der Teil-
nehmenden und kann unter anderem folgende Aspekte 
beinhalten:

	� Professionelle (Eltern-)Briefe schreiben
	� Serienbriefe
	� Anfertigen von Protokollen
	� Erstellen von Aushängen und Flyern

Referent*in
Frank Schwalfenberg,
Referent der VHS Essen

Termin
15.11.2022

Zeit
9:00 bis 15:30 Uhr 

Ort
VHS Essen, EDV-Raum 5.37

Kosten
80 Euro

Teilnehmer*innen
12

Zielgruppe
Päd. Mitarbeitende, 
Mitarbeitende aus der 
Geschäftsstelle

Anmeldezeiten
bis 17.10.2022
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Seminar ZE010

Veranstaltungen und Elternabende 
über Teams

Lernen Sie, wie Sie Videokonferenzen erfolgreich 
durchführen mit:

	 gelungener Moderation

	 passenden Einladungen

	 Einrichtung von Gruppenräumen

	 Bildschirmteilungen

	 Padlet als Whiteboard-Tool

Referent*in
Marlis Körner,
IT-Trainerin

Termin
16.11.2022

Zeit
9:00 bis 14:00 Uhr 

Ort
Online Seminar

Kosten
50 Euro

Teilnehmer*innen
12

Zielgruppe
Päd. Mitarbeitende, 
Mitarbeitende aus der 
Geschäftsstelle

Anmeldezeit
bis 16.10.2022
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Seminar ZE012 Seminar ZE013

Grundlagen von Microsoft Excel

Dieser Kurs bietet die Möglichkeit, sich Grundlagen für 
die Anwendung von Microsoft Excel anzueignen. Der Kurs 
richtet sich nach den Wünschen und Bedarfen der Teil-
nehmenden und kann unter anderem folgende Aspekte 
beinhalten:

	� Tabellen anlegen und formatieren
	 Berechnungen mit Formeln und Funktionen

Erweiterte Funktionen von 
Microsoft Excel

Der Excel-Kurs für Fortgeschrittene richtet sich an alle, 
die bereits öfter mit Excel gearbeitet haben. Sie können 
hier Ihre Kenntnisse vertiefen und lernen anspruchs-
vollere Anwendungsmöglichkeiten kennen. Der Kurs 
richtet sich nach den Wünschen und Bedarfen der Teil-
nehmenden. Senden Sie uns daher gerne Ihre Fragen und 
Anliegen zu. 

Referent*in
Frank Schwalfenberg,
Referent der VHS Essen

Termin
16.11.2022

Zeit
9:00 bis 15:30 Uhr 

Ort
VHS Essen, EDV-Raum 5.37

Kosten
80 Euro

Teilnehmer*innen
12

Zielgruppe
Päd. Mitarbeitende, 
Mitarbeitende aus der 
Geschäftsstelle

Anmeldezeiten
bis 17.10.2022

Referent*in
Frank Schwalfenberg,
Referent der VHS Essen

Termin
17.11.2022

Zeit
9:00 bis 15:30 Uhr 

Ort
VHS Essen, EDV-Raum 5.37

Kosten
80 Euro

Teilnehmer*innen
12

Zielgruppe
Päd. Mitarbeitende, 
Mitarbeitende aus der 
Geschäftsstelle

Anmeldezeit
bis 17.10.2022
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Stellt Sie das interne Audit jedes Jahr aufs 
Neue vor eine Herausforderung? 
Haben Sie Fragen zur Prozessbeschreibung? 
Brauchen Sie Tipps oder Ideen zur leichten Durchführung?  

Dann sind Sie in unserer Sprechstunde genau richtig! Gerne 
können Sie in unserer Online-Sprechstunde „internes Audit“ 
bei Bedarf alle Fragen stellen, Unklarheiten klären oder 
Unsicherheiten beseitigen.

Wir freuen uns auf Sie jeden 

3. Montag im geraden Monat um 13:30 Uhr.
	 15. August 2022
	 17. Oktober 2022
	 19. Dezember 2022

Sie müssen sich nicht anmelden, sondern 
können einfach über folgenden QR-Code 
teilnehmen.

oder klicken Sie hier

Q
ua

lit
ät

Sprechstunde 
internes Audit

	 20. Februar 2023
	 17. April 2023
	 19. Juni 2023

Zurück zur Übersicht> 

https://teams.microsoft.com/l/meetup-join/19%3ameeting_ZDkwNGZhNDEtMGQyOS00YzA4LTk5NDktNmUzZWNlMjdhNjIw%40thread.v2/0?context=%7b%22Tid%22%3a%22a501d7d7-7e6c-4704-a1b7-e462a0f2d48c%22%2c%22Oid%22%3a%2209c36046-30e3-4e77-8b2a-ac33bf980131%22%7d
https://teams.microsoft.com/l/meetup-join/19%3ameeting_ZDkwNGZhNDEtMGQyOS00YzA4LTk5NDktNmUzZWNlMjdhNjIw%40thread.v2/0?context=%7b%22Tid%22%3a%22a501d7d7-7e6c-4704-a1b7-e462a0f2d48c%22%2c%22Oid%22%3a%2209c36046-30e3-4e77-8b2a-ac33bf980131%22%7d
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Seminare ZE201, ZG201, ZG202

Auffrischungskurs für
Qualitätsbeauftragte

Dieses Seminar ist für Qualitätsbeauftragte, bei denen 
die Rezertifizierung ansteht, geeignet. Der Rezertifizie-
rungskurs zur/zum Qualitätsbeauftragten setzt sich aus 
folgenden Inhalten zusammen:

	� Gestalten von Prozessmodellen
	� Bewerten und Optimieren von Prozessen
	� Qualitätsmanagement nach ISO 9001:2015
	� Aktuelle Anforderungen an Managementsysteme im 

Gesundheits- und Sozialwesen
	� Gesetzliche Anforderungen zum 

	 Qualitätsmanagement
	 Umfassendes Qualitätsmanagement
	� Qualitäts- und Arbeitsschutzmanagement
	� Managementsysteme bewerten

Referent*in
Sandra Herrgesell,
Qualitätsauditorin (EQ ZERT)

Termine
Seminar ZE201 
07.09.2022
  
Seminar ZG201
07.02.2023

Seminar ZG202
11.05.2023

Zeit
9:00 bis 16:00 Uhr 

Ort
Online Seminar

Kosten
100 Euro

Teilnehmer*innen
14

Zielgruppe
Qualitätsbeauftragte

Anmeldezeiten
ZE201 	 bis: 24.08.2022
ZG201   	 bis: 07.01.2023
ZG202   	 bis: 11.04.2023

Sie leisten Großartiges! 
Zeigen Sie es! 
Qualität sichtbar machen!

Im E-Learning Kurs des KiTa Zweckverbandes 
im #Carital möchten wir Sie gemeinsam 
mit ihrem Team begleiten und auf dem Weg 
zum KTK-Qualitätsbrief unterstützen.

Sie finden eine Zusammenstellung verschiedener Mate-
rialien für Ihr Selbststudium im Team, sowie Arbeitshil-
fen und kleine Übungen, um Ihre Qualitätsbriefreife zu 
optimieren. Insgesamt sind es 7 Module. Sie haben die 
Möglichkeit Ihre Zeit eigenständig einzuteilen, Aufgaben 
gemeinsam im Team zu erarbeiten oder nach Bedarf 
auch Kleingruppenarbeit zu installieren. Der Bereich 
Qualität ist in wöchentlichen Sprechstunden für Sie 
ansprechbar und kann jederzeit zu Rate gezogen werden. 
Darüber hinaus können Sie den Bereich Qualität um 
Ergänzungsimpulse oder Einführungssessions anfragen.
Sie können jederzeit unabhängig vom Start Ihrer Matrix-
gruppe anfangen, Ihre Qualitätsbriefreife zu optimieren.

Sprechstunde Matrix 2025 
dienstags 8.30–9:00 Uhr 

Kontakt 
qualitaet@kita-zweckverband.de

HINWEIS

Dieser 
Auffrischungskurs 
ist geeignet für die 

Rezertifizierung 
„TQM-Beauftragte/r“.



BETRIEBLICHES
GESUNDHEITSMANAGEMENT
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Seminar Seminar

Nachhaltige Küchenpraxis

Welchen Beitrag kann die Verpflegung zum Thema
Nachhaltigkeit leisten? Auf diese Frage gehen wir in
diesem Seminar ein und geben Antworten.
Sie erhalten einen Einblick in das Thema
Nachhaltigkeit und lernen, wie eine
klimafreundliche(re) Speiseplanung gelingt.
Darüber hinaus vermitteln wir Ihnen konkrete Tipps
für eine nachhaltige Küchenpraxis.

Inhalte des Seminars:
	 Was bedeutet Nachhaltigkeit?
	 Klimafreundliche(re) Speiseplanung
	 Umgang mit Lebensmittelabfällen
	 Energiesparende Küchentechnik
	 Nachhaltigkeit bei apetito

Die Anmeldung erfolgt ausschließlich über folgenden 
Link direkt bei apetito:

	  16.11.2022

Tipps und Tricks zur 
Speiseplangestaltung

Sie möchten Ihren Speiseplan in der Kindertagesstätte
ausgewogen und abwechslungsreich gestalten, doch Ih-
nen fehlen die richtigen Ideen? Dann sind Sie hier genau 
richtig.

In dieser Online-Schulung erhalten Sie praktische Tipps,
Kombinations- sowie Rezepturvorschläge, um Ihnen die
Speiseplangestaltung zu erleichtern.

Inhalte des Seminars:
	� Grundlagen einer ausgewogenen, kindgerechten 

Verpflegung
	 Speiseplancheck – Was, wie viel, wie oft?
	� Umsetzung in die Praxis – Vom leeren Blatt zum 

	 fertigen Speiseplan

Die Anmeldung erfolgt ausschließlich über folgenden 
Link direkt bei apetito:

	  13.12.2022

Referent*in
Referent*in bei apetito

Termin
16.11.2022

Zeit
14:00 bis 15:00 Uhr 

Ort
Online Seminar

Kosten

Teilnehmer*innen

Zielgruppe
Mitarbeitende, die mit 
Lebensmitteln arbeiten

Anmeldezeit
bis 09.11.2022

Referent*in
Anna Kösters, 
Sabine Middendorf,
Referent*innen bei apetito

Termin
13.12.2022

Zeit
9:30 bis 10:30 Uhr 

Ort
Online Seminar

Kosten

Teilnehmer*innen

Zielgruppe
Mitarbeitende, die den 
Speiseplan gestalten

Anmeldezeit
bis 05.12.2022

https://attendee.gotowebinar.com/
register/7186173122120766991?source=
Kita+Zweckverband

https://attendee.gotowebinar.com/
register/4973079415963906062?source=
Zweckverband

> 

> 

https://attendee.gotowebinar.com/register/556352202608635663?source=Zweckverband
https://attendee.gotowebinar.com/register/4973079415963906062?source=Zweckverband
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Seminar

Genuss und Freude am Essen

Eine schmackhafte und ausgewogene Ernährung ist 
die beste Grundlage für ein gesundes Wachstum. Die 
Ernährungsgewohnheiten und das Bewegungsverhalten 
werden schon in der Kindheit geprägt.

Was sollten Sie bei der Ernährung von Kindern beachten? 
Gibt es Besonderheiten? Und wie lässt sich eine gesund-
heitsfördernde und nachhaltige Ernährung umsetzen?

In dieser Online-Schulung erhalten Sie Hintergrund-
informationen zu den Grundlagen einer ausgewogenen 
Ernährung bei Kindern.

Inhalte der Online-Schulung:
	 Grundlagen einer ausgewogenen Ernährung
	 Mahlzeitenverteilung über den Tag
	 Bewegungsverhalten

Die Anmeldung erfolgt ausschließlich über folgende 
Links direkt bei apetito:

	  10.11.2022

Referent*in
Anna Kösters,
Referentin bei apetito

Termin
10.11.2022

Zeit
9:30 bis 10:30 Uhr 

Ort
Online Seminar

Kosten

Teilnehmer*innen

Zielgruppe
Päd. Mitarbeitende

Anmeldezeit
bis 29.08.2022

https://attendee.gotowebinar.com/
register/2760295774735266832?source=
Zweckverband
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Seminare ZE901, ZG906

Achtsamkeit
Gesund bleiben – durch mehr Aufmerksamkeit 
im Alltag

Achtsamkeit bedeutet eigentlich nicht mehr als 
„Aufmerksamkeit“ auf sich selbst und Ihre Umgebung.

Mehr Achtsamkeit kann Sie unterstützen, mit Ihren zahl-
reichen Herausforderungen in Beruf und Alltag entspann-
ter umzugehen. 

Mit verschiedenen Techniken und Übungen finden Sie 
heraus, wie Sie im stressigen Alltag den Fokus auf sich 
und die guten, entspannenden und schönen Dinge um 
Sie herum lenken können, um sich zwischendurch kleine 
Auszeiten zu ermöglichen. 

In diesem Seminar lernen Sie verschiedene praxisnahe 
und umsetzbare Möglichkeiten kennen, mit denen Sie 
Ihre Achtsamkeit für sich wieder entdecken und stärken 
können.
 
Im Austausch mit KollegInnen erfahren Sie neue, hilfrei-
che Perspektiven und Ideen und Sie probieren praktisch 
verschiedene Achtsamkeitsübungen aus, die sowohl 
langfristig wirksam sind, Ihnen aber auch ohne viel 
Übung im Alltag Raum für Entspannung schaffen.

Referent*in
Dr. Nathalie Lüke

Termine
Seminar ZE901 	
22.11.2022
  
Seminar ZG906	
04.05.2023

Zeit
9:00 bis 16:00 Uhr 

Ort
Kath. Stadthaus Essen

Kosten
200 Euro

Teilnehmer*innen
16

Zielgruppe
Päd. Mitarbeitende, 
Mitarbeitende aus der 
Geschäftsstelle

Anmeldezeiten
ZE901 	 bis 21.10.2022
ZG906 	 bis 04.04.2023

https://attendee.gotowebinar.com/register/2760295774735266832?source=Zweckverband
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Seminar ZG904

Resilienz und Ressourcen
Gesund bleiben – durch Nutzung Ihrer 
individuellen Entspannung & Ressourcen

Um mit diesen Herausforderungen gut umgehen zu 
können und dabei gesund zu bleiben, können Sie Ihre 
natürliche Widerstandsfähigkeit, Ihre Resilienz entwi-
ckeln und nutzen.

In diesem Seminar bekommen Sie einen Einblick, wie Sie 
mit praxisnahen, einfachen Möglichkeiten und Metho-
den in Alltag und Beruf gesund und entspannt bleiben 
können.

Es gibt Raum zum Austausch mit den Kolleg*innen, zum 
Selber-Nachdenken und Ausprobieren.  

Referent*in
Dr. Nathalie Lüke

Termin
02.03.2023

Zeit
9:00 bis 16:00 Uhr 

Ort
Katholisches Stadthaus Essen

Kosten
60 Euro

Teilnehmer*innen
16

Zielgruppe
Päd. Mitarbeitende, 
Mitarbeitende aus der 
Geschäftsstelle

Anmeldezeit
bis 09.02.2023
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Seminar ZG905

Resilienz der Führungskraft
Gesunde Selbst-Führung

Beruflicher und privater Stress ist für viele Menschen 
mittlerweile ein fester Bestandteil des Lebens geworden. 
Als Leitung und Führungskraft haben Sie täglich komple-
xe und zahlreiche Aufgaben zu bewältigen. Um mit den 
Herausforderungen des Alltags gut umgehen zu können 
und dabei gesund zu bleiben, können Sie Ihre natürliche 
Widerstandsfähigkeit, Ihre Resilienz entwickeln und 
nutzen.

Auf dieser Basis haben Sie die Möglichkeit, Ihre gesunde 
Mitarbeitendenführung aufzubauen.

In diesem Seminar bekommen Sie einen Einblick, warum 
Stress eigentlich nützlich ist, und wie Sie mit alltagstaug-
lichen, einfachen Möglichkeiten und Methoden gesund 
und entspannt bleiben können.

Es gibt Raum zum Austausch mit den KollegInnen, zum 
Selber-Nachdenken und Ausprobieren.  

Referent*in
Dr. Nathalie Lüke

Termin
09.03.2023

Zeit
9:00 bis 16:00 Uhr 

Ort
Katholisches Stadthaus Essen

Kosten
60 Euro

Teilnehmer*innen
16

Zielgruppe
Päd. Leiter/-innen

Anmeldezeit
bis 09.02.2023

Seminar ZE907

Meine besondere Aufgabe als 
Führungskraft – der Umgang mit 
stressbelasteten und auffälligen 
Mitarbeitenden

Seit Jahren steigen die Zahlen der Ausfallzeiten von 
Mitarbeitenden aufgrund von stressbedingten Erkrankun-
gen und psychischen Belastungen. Vor Ort müssen die 
Führungskräfte damit umgehen, was wirklich nicht leicht 
ist. Viele Führungskräfte glauben zum Teil, dass das Wohl 
ihrer Mitarbeitenden ausschließlich an ihnen persönlich 
hängt. Das ist oft eine echte Überforderung.

Diese Veranstaltung möchte Führungskräfte unterstüt-
zen, wieder den richtigen und hilfreichen Fokus einneh-
men zu können, um ihre Mitarbeitenden zu unterstützen 
und der Fürsorgepflicht pragmatisch umsetzbar nach-
zukommen. Ohne sich dabei selbst zu überlasten und 
zusammen mit dem/der Mitarbeitenden den passenden 
Weg gemeinsam zu finden. So gehen Gesundheit und 
Leistung am besten zusammen.

Referent*in
Dr. Elmar Willnauer,
Referent*in des Fürstenberg 
Institut

Termine
08.–09.11.2022

Zeit
13:30 bis 17:30 Uhr 

Ort
Online Seminar

Kosten
100 Euro

Teilnehmer*innen
10

Zielgruppe
KiTa-Leitungen, 
Führungskräfte der 
Geschäftsstelle

Anmeldezeit
bis 07.10.2022
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Referent*in
Heidi Krampitz,
Trainerin und Beraterin

Termine
09.05.2023 und 
06.06.2023

Zeit
9:00 bis 16:30 Uhr 

Ort
Online Seminar

Kosten
160 Euro

Teilnehmer*innen
12

Zielgruppe
KiTa-Leitungen, 
Führungskräfte der 
Geschäftsstelle

Anmeldezeit
bis 10.04.2023

Seminar ZG907

Gesunde Führung besteht aus 
2 Bausteinen:

BAUSTEIN 1: 

Gesunde Selbstführung – worum geht es? 
Im Grunde wissen Sie, dass Selbstfürsorge für die eigene 
Gesundheit unerlässlich ist. Doch im hektischen Alltag 
bleibt die Selbstfürsorge häufig auf der Strecke. Wie kann 
das Wissen zur Umsetzung kommen, auch und gerade, 
wenn es hoch hergeht. Im ersten Baustein der zwei Tage 
beschäftigen wir uns mit den Fragen:

	� Was beeinträchtigt meine eigene Gesundheit als Lei-
tung bei der Arbeit? Wie reagiere ich auf Stress?

	 Was kann ich für mich selbst tun? 
	 Wie gelingt eine gute Balance? 
	� Welchen Einfluss hat der Umgang mit meiner 

	 Gesundheit auf die Mitarbeitenden?

Als Führungskraft geben Sie die Richtung vor. Ihr Verhal-
ten und Handeln wirkt, ob sie wollen oder nicht, als Vor-
bild. Eine Leitung, die selbst keine Pausen macht, aber 
Ihre Mitarbeitenden dazu auffordert, strahlt wenig Glaub-
würdigkeit aus. Die stetig offene Bürotür signalisiert, ich 
bin ansprechbar. Der Preis für diese freundlich gemeinte 
Geste ist hoch: Arbeitsunterbrechungen erhöhen den 
Stresspegel, Sie werden nicht fertig, der Stapel auf dem 
Schreibtisch wächst. Unzufriedenheit und Erschöpfung 
werden begünstigt. Führungskräfte brauchen einen 
Handwerkskoffer und einen wohlwollenden Umgang mit 
sich und anderen. Es ist hilfreich, eigene Stressmuster 
zu erkennen und einen guten Umgang damit zu üben. 
Rollenklarheit, auch mal „Nein-Sagen“ und eine gute 
Selbstorganisation sind Schlüssel für mehr Schwung und 
Zufriedenheit und damit zu Ihrer Gesundheit.

In der Fortbildung stehen Ihre Erfahrungen und beruf-
liche Praxis im Vordergrund. Ich lade Sie ein, miteinander 
und voneinander zu lernen, wie es besser gelingt, sich 
selbst gut im Blick zu behalten.

BAUSTEIN 2: 

Mitarbeitende gesund führen
Die Rahmenbedingungen im Arbeitsalltag sind ohne 
Frage herausfordernd. Umso wichtiger ist es, den Spiel-
raum für eine gute Gestaltung von Arbeitsbedingungen 
zu erkennen und zu nutzen. Sie und Ihre Mitarbeitenden 
sollen ihre Aufgaben erfüllen und sich weiterentwickeln 
können. Klare Zuständigkeiten und eine für alle nach-
vollziehbare Arbeitsorganisation bieten Orientierung. 
Gemeinsam Ziele klären und den Weg dorthin festlegen 
macht deutlich, wie und was Mitarbeitende zum gemein-
samen Erfolg beitragen können. Ein wechselseitiger Aus-
tausch zwischen Leitung und Team, in dem beide Seiten 
Verantwortung übernehmen, fördert Vertrauen und sorgt 
für einen guten Informationsfluss.

Wir gehen folgenden Fragen nach: 
	� Wie beeinflusst Führung die Gesundheit der 

	 Mitarbeitenden? 
	 Was sind Grenzen? 
	� Wie kann die wechselseitige Verantwortung von Füh-

rungskraft und Mitarbeitenden für das Gelingen guter, 
vertrauensvoller Zusammenarbeit gestärkt werden? 

	� Was kann Arbeits- und Gesundheitsschutz als Basis 
beitragen? 

Sie lernen Methoden zur Beteiligung Ihrer Mitarbeitenden 
kennen. Weg von der Problemtrance, hin zur Lösungsori-
entierung. Das fördert die Selbstwirksamkeit ihres Teams 
und ist ein Schlüssel für mehr Gesundheit. 
Auch in dem zweiten Baustein stehen Ihre Erfahrungen 
und berufliche Praxis im Vordergrund. Ich lade Sie ein, 
miteinander und voneinander lernen, wie es besser ge-
lingt, Mitarbeitende zu beteiligen und zu stärken.
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Seminar ZE906

Gesunde Selbstführung
Der bessere Umgang mit sich und dem Stress

Führungskräfte haben in einer Zeit des permanenten 
Wandels stetig steigende Anforderungen und vielfältige 
Herausforderungen zu bewältigen. Nicht nur die Gesund-
heit und Leistungsfähigkeit der Mitarbeiter*innen, son-
dern auch das eigene Wohlbefinden, sind dabei erfolgs-
sichernd. Worauf müssen Führungskräfte also bei sich 
selbst achten? Welche Aspekte sind wichtiger Bestandteil 
einer gesunden Selbstführung? Und wie können auch die 
Mitarbeiter*innen davon profitieren?

Eine bewusste Selbststeuerung ist für Führungskräfte in 
der modernen Arbeitswelt eine wichtige Aufgabe und He-
rausforderung. Wie erreiche ich meine beruflichen Ziele, 
ohne Gefahr zu laufen auszubrennen?

Wie finde ich auch in der Arbeit regelmäßig Ausgleich und 
Entspannung? Um auch in turbulenten Zeiten die eigene 
Vision weiterhin konsequent zu verfolgen, die eigenen 
Werte nicht zu verraten, sich machbare Ziele zu setzen 
und diese auch zu erreichen, hilft eine bewusste Selbst-
steuerung. Diese beinhaltet weit mehr als nur effiziente 
Arbeitsmethoden. Es geht vielmehr darum, die richtigen 
Dinge zur richtigen Zeit zu tun.

Dieses Micro-Training ermöglicht Führungskräften, die 
eigene Haltung zu reflektieren und das Thema Gesund-
heit in der Führungsrolle besonders für sich vielschichtig 
zu beleuchten. Es wird erläutert, wie gute und gesunde 
Selbstführung gelingen kann und wie sie so ihre gesund-
heitsbezogene Selbst- und Führungskompetenz erhöhen 
und dadurch auch ihre Mitarbeiter*innen positiv beein-
flussen können.

Referent*in
Natali Botsch,
Referent*in des Fürstenberg 
Institut

Termin
28.11.2022

Zeit
10:00 bis 12:00 Uhr

Ort
Online Seminar

Kosten
50 Euro

Teilnehmer*innen
15

Zielgruppe
KiTa-Leitungen, 
Führungskräfte der 
Geschäftsstelle

Anmeldezeit
28.10.2022

Seminar ZE905

Positive Mindset für Führungskräfte
Impulse um positiver durch den beruflichen 
Alltag zu gehen

Corona hat unsere Lebens- und Arbeitswelt in einem Aus-
maß verändert, wie wir es uns niemals haben vorstellen 
können. Wir alle haben dies in ganz unterschiedlicher 
Weise erlebt. „Wenn der Alltag uns zu fest im Griff hat und 
wir uns scheinbar selber hinterherlaufen, scheint manch-
mal nur ein ausgedehnter Inselurlaub noch zu helfen.“ 
In herausfordernden Zeiten ist es umso wichtiger, eigene 
Ressourcen zu schonen, sich auf sich zu besinnen und 
immer wieder Momente der Gelassenheit zu finden.

Dieses Micro-Training erklärt die menschlichen Reaktio-
nen auf Veränderung und erläutert Möglichkeiten, Ver-
änderungskompetenz zu entwickeln und auszubauen. Es 
wird aufgezeigt wie wir im Meer des Alltagsund Arbeits-
trubels auch selber kleine Inseln ansteuern können, um 
uns zu erholen und wieder zu uns zu kommen. Zusätzlich 
bekommen die Teilnehmenden Anregungen dafür, was 
sie an positiven Aspekten aus der aktuellen Krise in ihren 
„alten Alltag“ bzw. ihre „neue Normalität“ mitnehmen 
können und wie sie die kommende Zeit durch ihre neuen 
Erfahrungen und Erkenntnisse passender für sich ge-
stalten können.

Referent*in
Oliver Schieck,
Referent*in des Fürstenberg 
Institut

Termin
15.11.2022

Zeit
10:00 bis 12:00 Uhr

Ort
Online Seminar

Kosten
50 Euro

Teilnehmer*innen
15

Zielgruppe
KiTa-Leitungen, 
Führungskräfte der 
Geschäftsstelle

Anmeldezeit
14.10.2022
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Seminare

Hygieneschulung
In dieser Online-Schulung erhalten Sie 
fundiertes Wissen rund um eine professionelle 
Hygienepraxis.

Die Schulung orientiert sich an den Vorgaben der DIN
10514: Lebensmittelhygiene – Hygieneschulung.

Weiterhin erhalten Sie eine Folgebelehrung nach dem
Infektionsschutzgesetz. Mit der erfolgreichen Teilnahme 
an der Schulung erfüllen Sie die gesetzlichen Anforderun-
gen einer umfassenden Hygieneschulung, die gemäß
Lebensmittelhygiene-Verordnung (LMHV) gefordert wird. 
Als Nachweis erhalten Sie ein persönliches Zertifikat.

Die Anmeldung erfolgt ausschließlich über folgende 
Links direkt bei apetito:

	 30.08.2022

	 24.11.2022

Referent*in
Sabine Middendorf,
Referentin bei apetito

Termine / Zeiten
30.08.2022, 
14:00 bis 15:00 Uhr

24.11.2022, 
9:00 bis 10:00 Uhr

Ort
Online Seminar

Kosten
50 Euro

Teilnehmer*innen
16

Zielgruppe
Mitarbeitende, die mit 
Lebensmitteln arbeiten

Anmeldezeiten
bis 23.08.2022 
bis 24.10.2022

https://attendee.gotowebinar.com/
register/7186173122120766991?source=
Kita+Zweckverband

https://attendee.gotowebinar.com/
register/1789941578850783243?source=
Zweckverband

> 

> 

> Zurück zur Übersicht

https://attendee.gotowebinar.com/register/7186173122120766991?source=Kita+Zweckverband
https://attendee.gotowebinar.com/register/1789941578850783243?source=Zweckverband
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Seminar ZE902

Ausbildung Brandschutzhelfer*in-
nen

Ein Brand stellt eine ernste Gefährdung dar. Für Für-
sorgepflicht und Verantwortung für die Beschäftigten 
erfordern eine angemessene Aufmerksamkeit für den 
Brandschutz. Zum betrieblichen Brandschutz gehören 
eine regelmäßige Unterweisung aller Beschäftigten und 
eine Ausbildung von Brandschutzhelfern. 
Es sollten gesetzlich (§ 10 Arbeitsschutzgesetz, ASR 2.2., 
DGUV-I 205-023 ) mindestens 5 % der Beschäftigten 
zu Brandschutzhelfer*innen ausgebildet werden. Dies 
bedeutet, dass pro KiTa (unter Berücksichtigung der 
Vertretungsregelung) mindestens zwei Brandschutz-hel-
fer*innen vorhanden sein sollten. Alle drei Jahre ist die 
Ausbildung aufzufrischen. 
Diese Schulung erfüllt die gesetzlichen Anforderungen 
der Ausbildung für Brandschutzhelfer*innen. 

Sie lernen unter anderem folgende Aspekte des 
Brandschutzes:

	 Grundlagen des Brandschutzes
	 Brandverhütungsmaßnahmen
	 Aufgaben der Brandschutzhelfer*innen
	 korrektes Verhalten im Brandfall
	 Wirkungsweise von Feuerlöschern
	 Effiziente Löschtaktiken
	 Eigene Grenzen bei der Brandbekämpfung

Außerdem üben Sie den Umgang mit einem Feuerlöscher 
mithilfe eines Brandsimulationsgeräts.

Referent*in
W&H Brandschutz

Termin
14.09.2022 

Zeit
14:00 bis 17:00 Uhr 

Ort
Eine teilnehmende KiTa

Kosten
50 Euro

Teilnehmer*innen
20

Zielgruppe
KiTas, die noch keine 
ausgebildeten Brandschutzhel-
fer*innen haben

Anmeldezeit
bis 09.02.2023

	 Da die Schulung möglichst in einer KiTa statt-
finden soll, geben Sie gerne bei der Anmeldung an, ob Sie 
die Schulung in Ihrer KiTa ausrichten könnten. Benötigt 
werden ein großer Raum für die Theorie und ein Parkplatz/
Hof für die Brandsimulation.

HINWEIS

Seminare ZE903, ZE904

Erste Hilfe bei Kindernotfällen

Bei kindlichen Expeditionen sind Unfälle vorprogram-
miert. Helfen Sie Unfälle zu vermeiden und tun Sie etwas 
gegen Ihre eigene Hilflosigkeit. Wir vermitteln Ihnen in 
diesem Kurs alles, was Sie im Notfall wissen müssen. 
Neben dem Verhalten bei Kindernotfällen bleiben auch 
die allgemeinen Erste-Hilfe-Maßnahmen nicht außer 
acht.

Schwerpunkte der Ausbildung sind u.a.:
	 die Verhinderung von Unfällen
	� das Erkennen von Notfallsituationen bei Säuglingen 

und Kleinkindern sowie Erwachsenen
	� Maßnahmen bei Verbrennungen, Vergiftungen und 

Knochenbrüchen
	 Maßnahmen bei Bewusstlosigkeit und Atemstörungen
	 sowie Pseudokrupp, Asthma und Allergien.

Referent*in
Referent*innen der Malteser

Termine
Seminar ZE903 Werdohl: 
09.11.2022

Seminar ZE904 Mülheim:
01.12.2022

Zeit
14:00 bis 17:00 Uhr 

Ort
Malteser Dienststelle Werdohl 
(Kirchstraße 6, 58791 Werdohl)

Malteser Dienststelle Mülheim 
(Karlsruher Straße 9, 
45478 Mülheim)

Kosten
50 Euro

Teilnehmer*innen
Werdohl: max. 10
Mülheim: max. 12

Zielgruppe
Päd. Mitarbeitende

Anmeldezeiten
ZE903 	 bis 10.10.2022
ZE904 	 bis 02.11.2023
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Seminare ZG901, ZG902 Seminar ZG903

Auffrischungskurse für 
Sicherheitsbeauftragte

Sie haben bereits die Ausbildung zur/m Sicherheitsbeauf-
tragten absolviert und sind in Ihrer KiTa als Sicherheits-
beauftragte/r tätig.

Die Vorschriften zu Gesundheitsschutz und Arbeitssicher-
heit sehen vor, dass diese Ausbildung alle zwei Jahre 
aufge-frischt werden muss, um Ihnen Veränderungen und 
neue Inhalte näher zu bringen.

Inhalte: 
	 Rechtsstruktur und Funktionen im Arbeitsschutz
	 Stellung und Aufgaben des Sicherheitsbeauftragten
	 Unfallarten
	 Erkennen von Gefährdungen
	 Persönliche Schutzausrüstung
	 Gefährdungen durch Lärm
	 Erste Hilfe
	 Ergonomie
	 Verkehrssicherheit

Ausbildung von 
Sicherheitsbeauftragten

Zur Verbesserung des Arbeits- und Gesundheitsschutzes 
in den Kindertageseinrichtungen sowie zur Prävention 
bietet der KiTa Zweckverband eine Ausbildung zur/zum 
Sicherheitsbeauftragten an.
Diese wichtige Aufgabe trägt dazu bei, dass mögliche 
Gefahren für die Gesundheit von Mitarbeiter/-innen und 
Kindern rechtzeitig erkannt und damit vorbeugend beho-
ben werden können. Die dazu erforderlichen Fähigkeiten 
werden mit dieser Ausbildung praxisorientiert vermittelt.

Inhalte
	 Rechtsstruktur und Funktionen im Arbeitsschutz
	 Stellung und Aufgaben des Sicherheitsbeauftragten
	 Unfallarten
	 Erkennen von Gefährdungen
	 Persönliche Schutzausrüstung
	 Gefährdungen durch Lärm
	 Erste Hilfe
	 Brandschutz
	 Ergonomie
	 Verkehrssicherheit

Referent*in
SIGNUM Arbeitssicherheit

Termine / Zeiten
Seminar ZG901 	
23.02.2023,
8:00 bis 12:00 Uhr
  
Seminar ZG902	
23.02.2023,
12:30 bis 16:30 Uhr

Ort
Online Seminar

Kosten
50 Euro

Teilnehmer*innen
20

Zielgruppe
Päd. Mitarbeiter*innen, die 
Sicherheitsbeauftragte sind

Anmeldezeit
ZG901 und ZG902 	
bis 23.01.2023

Referent*in
SIGNUM Arbeitssicherheit

Termine 
07.03.– 08.03.2023

Zeit
8:00 bis 16:30 Uhr

Ort
Online Seminar

Kosten
100 Euro

Teilnehmer*innen
30

Zielgruppe
Päd. Mitarbeiter*innen, 
die noch keine Sicherheits-be-
auftragten sind

Anmeldezeit
bis 07.02.2023
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Katholisches Stadthaus, 
Bernestraße 5, 45127 Essen
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I. Dellbrügge

Lichtburg

Burggymnasium

Stadt Essen
Bürgeramt
Gildehof

Am Porscheplatz
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Mit dem PKW
	� aus Richtung Köln, Düsseldorf	

	� A52, Ausfahrt Essen-Süd, geradeaus über die Richard-Wagner-Straße, Helbingstraße. In der Eisen-
bahnunterführung auf den geraden Spuren ganz rechts einordnen und geradeaus weiter Bernestra-
ße, kurz hinter der Kreuzung nach dem Jobcenter befindet sich das Katholisches Stadthaus.

	� aus Richtung Dortmund/Bochum
	� A40, Abfahrt Essen-Huttrop, rechts in die Steeler Straße bis Varnhorstkreisel, dort rechts ab-

biegen in die Bernestraße.

	� aus Richtung Norden
	 �B224/A42, AK Essen-Nord Richtung Essen-Zentrum (B224) bis zum Viehofer Platz. An der Kreu-

zung links und an der nächsten Ampelkreuzung rechts in die Schützenbahn, geradeaus unter 
der Rathaus-Galerie durch links einordnen und am Kreisverkehr links in die Bernestraße.

	� aus Richtung Duisburg/Mülheim
	� A40, hinter dem Tunnel die erste Abfahrt Essen-Zentrum abfahren, geradeaus auf die Helbing-

straße, dann weiter wie oben beschrieben.

Mit öffentlichen Verkehrsmitteln
	 vom Essener Hbf.

	� Fußweg ca. 10 Min.: Ausgang Stadtmitte, geradeaus in die Kettwiger Straße. Hinter der Sparda 
Bank rechts, 2. Straße links, Teichstraße bis zum Ende, die Straße überqueren und über die Kreu-
zung links in die Bernestraße, neben dem Jobcenter befindet sich das Katholische Stadthaus.
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Mit öffentlichen Verkehrsmitteln
Vom Hauptbahnhof Essen (Ausgang Innenstadt) etwa drei Minuten zu Fuß. Rechts am Hotel Han-
delshof vorbei, am Fuße der Treppen rechts in die Teichstraße, ca. 100 m bis zur Ecke Gildehof-
straße, dann links in die Gildehofstraße. 

Mit dem PKW
	�� aus Richtung Köln/Düsseldorf 

	� A52 Richtung Essen, Abfahrt Essen-Süd (29), Richtung Innenstadt der Richard-Wagner-Straße, 
dann der Beschilderung Rathaus folgen, nach der Unterführung am Hauptbahnhof bis zum 
Kreisverkehr am Gildehof, im Kreisverkehr die zweite Ausfahrt Dellbrügge, danach die zweite 
Straße links in die Akazienallee. Es wird empfohlen, die Parkmöglichkeit im Parkhaus an der 
Akazienallee zu nutzen.

	 aus Richtung Dortmund/Bochum
	� A40 (Ruhrschnellweg) Richtung Essen, Abfahrt Essen-Huttrop (24), am Ende der Abfahrt rechts 

auf die Steeler Straße einbiegen, bis zum Kreisverkehr am Gildehof, rechts abbiegen in die Dell-
brügge, danach die zweite Straße links in die Akazienallee.

	 ��aus Richtung Duisburg
	� A40 (Ruhrschnellweg) Richtung Essen, Abfahrt Innenstadt-Ost (23) direkt bis zum Kreisverkehr 

am Gildehof, rechts abbiegen in die Dellbrügge, danach die zweite Straße links in die Akazien-
allee.

	 aus Richtung Dorsten/Gladbeck
	� B224 Richtung Essen, Gladbecker Straße immer geradeaus bis zur Innenstadt, links abbiegen 

zum Viehofer Platz, rechts abbiegen auf die Schützenbahn bis zum Kreisverkehr am Gildehof, 
rechts abbiegen in die Dellbrügge, danach die zweite Straße links in die Akazienallee.

KiTa Zweckverband im Bistum Essen, 
Gildehofstraße 8, 45127 Essen
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Haus der Caritas für das Bistum Essen, Am Porscheplatz 1, 
Besuchereingang Porschekanzel, 45127 Essen

Mit öffentlichen Verkehrsmitteln
	 vom Essener Hbf

	� Fußweg ca. 10 min.: Ausgang Stadtmitte, geradeaus auf der Kettwiger Straße (Fußgängerzone) 
am Burgplatz und dem Essener Münster vorbei, bis zum Platz vor der Marktkirche, hier rechts 
(Porschekanzel) auf den Eingang zur Rathaus Galerie zu. Unmittelbar rechts liegt der Besu-
chereingang zum Haus der Caritas für das Bistum Essen.

Mit dem PKW
	 aus Richtung Köln/Düsseldorf

	�� A52, Ausfahrt Essen-Süd, geradeaus über die Richard-Wagner-Straße, Helbingstraße. In der 
Eisenbahnunterführung auf den geraden Spuren ganz rechts einordnen (nicht in den Tunnel 
fahren), in die Bernestraße, danach links einordnen. An der Ampel nach der Unterquerung der 
Rathaus-Galerie halblinks in die Straße am Porscheplatz. Am Ende der Straße liegt die Park-
hauseinfahrt gegenüber vom Caritas-Haus.

	 aus Richtung Dortmund/Bochum
	� A40, Abfahrt Essen-Huttrop, rechts in die Steeler Straße bis Varnhorstkreisel, dort rechts ab-

biegen in die Bernestraße, dann weiter wie oben beschrieben.

	 aus Richtung Norden
	� B224/A42, AK Essen-Nord Richtung Essen-Zentrum (B224) bis zum Viehofer Platz. Hinter der 

Eisenbahnunterführung Ampel links, nächste Ampelkreuzung rechts in die Schützenbahn. Vor 
der Unterquerung der Rathaus-Galerie rechts in die Fontänengasse/Am Porscheplatz, sofort 
links in die Straße Am Porscheplatz. Weiter wie oben beschrieben.

	 aus Richtung Duisburg/Mülheim
	� A40, hinter dem Tunnel die erste Abfahrt Essen-Zentrum abfahren, geradeaus auf die Helbing-

straße, dann weiter wie oben beschrieben.
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Mit öffentlichen Verkehrsmitteln
	 Haltestelle: Rathaus Essen (Ausgang Innenstadt)

	�� Vom Hbf zu Fuß (Ausgang Innenstadt): Über die Kettwiger Straße (Fußgängerzone) bis zur An-
betungskirche bzw. bis zum Dom, nach 50 Metern rechts in den Zwölfling und 100 Meter bis zur 
„Schützenbahn“ weiter.

Mit dem PKW
	 Zufahrt aus Richtung Hbf zum Zwölfling 16

	� An der Alten Synagoge vorbei, nach Unterquerung der Rathausgalerie wenden und nach der 
Bushaltestelle rechts abbiegen. Die Straße „Am Porscheplatz“ wird zwar von Navigationssyste-
men empfohlen, führt aber nur noch ins benachbarte öffentliche Parkhaus.

DOMINSEL ESSEN
und weitere innenstadtnahe Einrichtungen

1.	� Bischöfliche Kirchenmusikschule Essen, Klosterstr. 4
2.	 Freiwilligendienste im Bistum Essen, BDKJ-Diözesanverband, Alfredistr. 31
3.	 Diözesane Arbeitsgemeinschaft der Mitarbeitervertretungen im Bistum Essen, Steeler Str. 36
4. 	 Bank im Bistum Essen e.G, Bischöfliche Aktion Adveniat e.V., Gildehofstr. 2
5.	 Zweckverband für katholische Tageseinrichtungen für Kinder im Bistum Essen, Gildehofstr. 8

Bischöfliches Generalvikariat,
Zwölfling 16, 45127 Essen
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Freiherr vom Stein Str.

Schillerstr.

Bismarckstr.

Goethe-Str.

Falkensteinstr.

Schenkendorfstr.

Brücktorstr.

A42 / A52 Abfahrt

Oberhausen-

Zentrum

A40 Abfahrt

Mülheim-Styrum

Katholisches
Stadthaus

Hauptbahnhof

H
H

231

Katholische Stadthaus Oberhausen,
Elsa-Brändström-Straße 11, 46045 Oberhausen

Mit öffentlichen Verkehrsmitteln
	 Bahn: RB35, RE19, RE44, S3 
	 Straßenbahn: 112 
	 Bus: 122, 185, SB91 

Mit dem PKW
	 A42 / A52

	 Abfahrt Oberhausen-Zentrum nehmen

	 A40
	 Abfahrt Mülheim-Styrum nehmen
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VERZEICHNIS DER 
REFERNTINNEN UND REFERENTEN
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A
Aktas, Dr. Maren
Diplom-Psychologin 

Aleff, Reinhard
Referent*in der BMS Consulting 

B
Back, Nicole 
Referentin für Religionspädagogik im 
KiTa Zweckverband

Banach, Sabine
Psychologische Managementtrainerin/Coach

Barth, Dr. Carolin
Diplom-Psychologin

Botsch, Natali
Referent*in des Fürstenberg Institut

Brandt, Silke
Diplom-Psychologin

C
Cersovsky, Julia 
Pädagogische Fachberatung des 
KiTa Zweckverbands, Sprachfachkraft 
im Bundesprojekt Sprach-KiTas

Condé, Bea 
Referent*in der BMS Consulting 

D
Dongart, Janine
Pädagogische Fachberatung des 
KiTa Zweckverbands, Sprachfachkraft 
im Bundesprojekt Sprach-KiTas

Düttmann, Julia

E
Ermakov, Wladimir
Referent*in der BMS Consulting

F
Fagiani, Johanna 
Referentin der Kindernothilfe

Feuersenger, Christiane

Frank, Verena 
Sonderpädagogin M.A.; 
wissenschaftliche Mitarbeiterin

Frey, Nathalie 
Wissenschaftliche Mitarbeiterin & 
Logopädin, M. Sc.

G
Gerlach, Bettina 

Grabner, Astrid
Referent*in des Institut für den 
Situationsansatz

H
Hartmann, Frank
Religionspädagoge und Autor

Herrgesell, Sandra
Qualitätsauditorin (EQ ZERT)

Hilke, Maren 
Sozialwissenschaftlerin (M.A.)

Hildebrandt, Alice
Referent*innen des Institut für den 
Situationsansatz

Hornung, Hjördis
Referent*in des Institut für den 
Situationsansatz

Hüther, Ellena 
Referent*in des Institut für den 
Situationsansatz

J
Jehles, Nora
Sozialwissenschaftlerin (M.A.)

Jungen, Anja
Referent*in des Institut für den 
Situationsansatz

K
Kaluza, Anette 
Systemische Beraterin, Logopädin

Kemper, Annette Christine
Organisationsberaterin

Klimek, Dr. Nicolaus
Pastoralentwicklung Bistum Essen

Körner, Marlis
IT-Trainerin

Kösters, Anna 
Referent*innen bei apetito

Krampitz, Heidi 
Trainerin und Beraterin

Krause, Anke
Referent*in des Institut für den 
Situationsansatz

Kuhnert, Christina
Dip.- Sozialarbeiterin / Systemischer Coach

L
Lange, Dr. Sarah
Rehabilitationspädagogin 

Langner, Bettina
Sexualpädagogin, psychologische Beraterin 
für Stressbewältigung 

Lüke, Dr. Nathalie

M
Middendorf, Sabine
Referent*innen bei apetito

Miedza, Larissa
Pädagogische Fachberatung des 
KiTa Zweckverbands

Moritz, Caro
Referent*in des Institut für den 
Situationsansatz

P
Pammé, Birgit
Lehr- und Ergotherapeutin

R
Rams, Jürgen
Dipl. Sozialpädagoge, Supervisor (DGSv), 
Systemsicher Therapeut

> Zurück zur Übersicht
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Ries-Schemainda, Gerlinde
Referent*in des Institut für den 
Situationsansatz

Ringkamp, Tajan
Referent*in des Institut für den 
Situationsansatz

Roth, Alexandra
Fotografin

S
Schiller-Pohl, Mechthild 
Referentin für Präventionsschulungen 
im Bistum Essen

Oliver Schieck,
Referent*in des Fürstenberg Institut

Schmitt, Laura 
Pädagogische Fachberatung des 
KiTa Zweckverbands

Schwalfenberg, Frank
Referent der VHS Essen

Sinnecker, Jana
Referent*in des Institut für den 
Situationsansatz

Strafer, Lina
Referentin für Kommunikation im 
KiTa Zweckverband

T
Thamm, Mechthild 
Master Soziale Arbeit und Bildung

Topalovic, Katarina
Referentin für Religionspädagogik im 
KiTa Zweckverband

Trognitz, Katja
Referent*in des Institut für den 
Situationsansatz

V
Vasiliadis, Hannah
Coach und Trainerin

Virnkäs, Gaby
Referent*in des Institut für den 
Situationsansatz

von Lehmden, Dr. Friederike 
Klinische Linguistin, Multiplikatorin für 
alltags-integrierte Sprachbildung NRW

W
Willnauer, Dr. Elmar
Referent*in des Fürstenberg Institut

Wolff, Heike 
Erzieherin und Heilpädagogin

Z
Zappe, Christian
Medien- und IT-Jurist, 
Datenschutzbeauftragter (TÜV)

Zimmer, Antje
Referent*in des Institut für den 
Situationsansatz

WEITERE:

Akademie Klausenhof

apetito

Fürstenberg Institut

Malteser

Medienpädagoginnen des 
jfc Medienzentrum e.V.

SIGNUM Arbeitssicherheit

W&H Brandschutz

> Zurück zur Übersicht
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